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สถาบัันเรา
“พีี ไอ เอ็็ม (PIM)”

ภาคเหนืือ เชีียงใหม่่ ลำปาง

ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ ขอนแก่่น นครราชสีีมา อุุดรธานีี

ภาคกลาง
พระนครศรีีอยุุธยา นครสวรรค์์
สมุุทรปราการ เพชรบุุรีี

ภาคตะวัันออก ชลบุุรีี

ภาคใต้้ สงขลา สุุราษฎร์์ธานีี

นอกจากนี้้�สถาบัันยัังมีีสถานที่่�เพื่่�อใช้้ในการเรีียนรู้้� 12 แห่่ง ดัังนี้้�

สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์ หรืือ พีีไอเอ็็ม (PIM) เป็็น
สถาบัันอุุดมศึึกษาที่่�ได้้รัับการสนับสนุุนในการจััดตั้้�งจากบริษััทซีีพีี 
ออลล์ จำกัดั (มหาชน) ในเครืือเจริญิโภคภัณัฑ์ ์โดยได้ร้ับัการรับัรอง
จากกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม เพื่่�อ
ให้้ปริิญญาในระดัับปริิญญาตรีี ปริิญญาโท และปริิญญาเอก ซึ่่�ง
จััดการเรีียนการสอนทั้้�งภาคภาษาไทย ภาษาจีีนและภาษาอัังกฤษ

ในฐานะที่่�สถาบันัการจัดัการปัญัญาภิวิัฒัน์์เป็น็มหาวิทิยาลัยัแห่่ง
องค์์กรธุุรกิิจ (Corporate University) ที่่�มีีการเรีียนการสอนแบบ 
Work-based Education จึงึแตกต่่างด้ว้ยความเป็็นเลิศิทางวิชิาการ 
มุ่่�งเน้้นให้้นัักศึกึษาเรีียนรู้้�จากการฝึกึปฏิิบััติิงานจริงกัับกลุ่่�มธุุรกิิจ  
ซีีพีี ออลล์์ เครืือซีีพีี และพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ เพื่่�อให้้นัักศึึกษาได้้
รัับประสบการณ์์ในการทำงานจนเกิิดความเชี่่�ยวชาญ ดัังนั้้�น
บััณฑิิตพีีไอเอ็็มจึึงเป็็นบุุคลากรคุุณภาพผู้้�มีความรู้้�ทางวิิชาการและ
มีีความพร้้อมในการปฏิิบััติิงานอย่่างมืืออาชีีพ

ปัจัจุบุันั PIM (พีไีอเอ็็ม) มีกีารจััดการศึึกษาในสถานที่่�ต่า่ง ๆ  คืือ 

1. สถาบันัการจัดัการปัญัญาภิวิัฒัน์์ แจ้้งวัฒันะ จ.นนทบุุรี (PIM)  
ตั้้�งอยู่่�บนถนนแจ้้งวััฒนะ (ฝั่่�งขาออกมุ่่�งหน้้าห้้าแยกปากเกร็็ด)  
โดยตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 85/1 หมู่่� 2 ถนนแจ้้งวััฒนะ ต.บางตลาด 
อ.ปากเกร็็ด จ.นนทบุุรีี 11120

2. สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์ วิิทยาเขตอีอีีซีี จ.ชลบุุรีี  
(PIM-EEC) 
ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 1 หมู่่� 7 ต.นาจอมเทีียน อ.สััตหีีบ จ.ชลบุุรีี 20250
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สีีเขีียว
หมายถึึง ความเจริิญรุ่่�งเรืือง ความงอกงาม ความสมบููรณ์์

สีีเหลืืองทอง
หมายถึึง ความเป็็นเลิิศทางวิิชาการและถึึงพร้้อมด้้วยคุุณธรรม

สีีประจำำ�สถาบััน
หมายถึึง ความเป็็นเลิิศทางวิิชาการและความถึึงพร้้อมด้้วย
คุุณธรรมเป็็นหนทางแห่่งความเจริิญรุ่่�งเรืืองในชีีวิิต

ดอกบััวมัังคลอุุบล (มััง-คะ-ละ-อุุบล)
ซึ่่�งเปรีียบเสมืือนตััวแทนของ
1. ความเพีียรพยายาม
2. ความอดทน
3. ความสำเร็็จอัันงดงาม

สีีประจำำ�สถาบััน

ดอกไม้้ประจำำ�สถาบััน

ช่่อมะกอก โล่่ ริิบบิ้้�น 
หมายถึึง ความมีีชััยชนะเหนืือสิ่่�งอื่่�นใด

มงกุุฎ 
หมายถึึง การศึึกษาแสดงถึึงความสำเร็็จอย่่างสููงสุุดและยิ่่�งใหญ่่

สีีเขีียว/เหลืืองทอง 
หมายถึึง ความเป็็นเลิิศทางวิิชาการ และความถึึงพร้้อมด้้วย
คุุณธรรม เป็็นหนทางแห่่งความเจริิญรุ่่�งเรืืองในชีีวิิต

ชื่่�อสถาบััน
มีีชื่่�อสถาบัันภาษาอัังกฤษ และตััวย่่ออยู่่�ในโล่่ 
ส่่วนชื่่�อสถาบัันภาษาไทยอยู่่�ในริิบบิ้้�น

ตราสััญลัักษณ์์
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วิิสััยทััศน์์

ปรัชัญา

“มหาวิทิยาลััยแห่ง่องค์ก์รธุรุกิจิ (Corporate University)”  
1.	สร้ ้างคนที่่�มีีคุุณภาพและตรงกัับความต้้องการของภาคธุุรกิิจ สัังคมและประชาคมโลก โดย

เน้้นการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง (Work-based Education) 
2.	ผส มผสานองค์์ความรู้้�เชิิงวิิชาการและองค์์กรธุุรกิิจเพื่่�อการจััดการเรีียนการสอน การวิิจััย 

การบริิการวิิชาการ และทำนุุบำรุุงศิิลปะวััฒนธรรม (Combination of Academic and 
Professional Expertise) 

3.	สร้ างเครืือข่่ายความร่่วมมืือ เพ่ื่�อพัฒันาองค์์ความรู้้�และส่่งเสริมนวััตกรรม (Collaborative 
Networking)

4.	พั ฒนาองค์์กรที่่�พร้อมรัับความเปลี่่�ยนแปลง และมีีระบบการบริหารจััดการที่่�ดีี 
(Transformative Organization & Good Governance)

พันัธกิจ

“สร้้างมืืออาชีีพด้้วยการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง”
(Creating Professionals through Work-based Education)

"การศึึกษาคืือบ่่อเกิิดแห่่งภููมิิปััญญา"
(Education is the Matrix of Intellect)

การเป็น็ Corporate University บนพื้้�นฐานของการจัดัการศึกึษาแบบ Work-based 
Education ประกอบด้้วย

1.	การสอนโดยมือือาชีพี (Work-based Teaching) เป็น็การเรียีนภาคทฤษฎีคีวบคู่่�กับัการ
เรียีนรู้้�จากกรณีศีึกึษา จากผู้้�ปฏิบิัตัิงิานจริิงในองค์์กร เพื่่�อเตรียีมความพร้อมที่่�จะฝึึกปฏิิบัติัิจริงิ 

2.	การเรีียนรู้้�จากการปฏิบิัตัิ ิ(Work-based Learning) เป็น็การเรียีนรู้้�โดยการลงมืือปฏิบัิัติิ
งานจริงิที่่�มีกีารจัดัวางโปรแกรมครูฝึูึก และมีรีะบบการติดิตามประเมินิอย่า่งเป็น็ระบบตาม
วิิชาชีีพของหลัักสููตร เพื่่�อทำให้้มีีการบููรณาการระหว่่างทฤษฎีีกัับภาคปฏิิบััติิอย่่างแท้้จริิง 

3.	การวิิจััยสู่่�นวััตกรรม (Work-based Researching) เป็็นการศึึกษาวิิจััยของคณาจารย์์
จากปัญัหาวิจิัยัจริงิในองค์ก์รที่่�นำผลการวิิจัยัไปใช้ป้ฏิบิัตัิไิด้โ้ดยตรง และนำองค์ค์วามรู้้�ใหม่่ๆ  
กลัับมาสู่่�การเรีียนการสอนในห้้องเรีียน

4.	มหาวิทิยาลัยัแห่่งการสร้า้งเครือืข่่าย (Networking University) เป็็นการสร้างเครืือข่า่ย
ความร่่วมมืือกัับสถาบัันการศึึกษา ภาครััฐและเอกชน ทั้้�งในและต่่างประเทศเพื่่�อสร้้างการ
มีีส่่วนร่่วมในกระบวนการสอน การเรีียนรู้้�จากการปฏิิบััติิงาน และการวิิจััยสู่่�นวััตกรรม

เอกลักัษณ์ส์ถาบันั
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“READY to WORK”
อััตลัักษณ์์นัักศึึกษา PIM

1.	มี ีความใฝ่่รู้้� ใฝ่่เรีียน สามารถแสวงหาความรู้้�ได้้ด้้วยตััวเอง
2.	มี ีความรอบรู้้�และบููรณาการในศาสตร์์สาขาวิิชาที่่�เกี่่�ยวข้้อง
3.	ส ามารถนำเครื่่�องมืือ หรืือ เทคโนโลยีีมาใช้้งานได้้อย่่างเหมาะสมกัับผลลััพธ์์ที่่�ต้้องการ 

(ตามศาสตร์์ของตััวเอง)
4.	ส ามารถเข้้าถึึงแหล่่งข้้อมููลข่่าวสารและเลืือกใช้้ข้้อมููลความรู้้�ต่่างๆ ได้้อย่่างเหมาะสม

เรีียนเป็น็

1.	มี ความสามารถในการคิิดวิเิคราะห์์ (Analytical Thinking) การคิิดวิพิากษ์์ (Critical Thinking) 
การคิิดเชิิงสัังเคราะห์์ (Synthesis Thinking) การคิิดเชิิงนวััตกรรม (Innovative Thinking)

2.	 กล้า้คิดิและสามารถผลักัดันัความคิดิและแรงบันัดาลใจของตนให้ก้่อ่เกิดิเป็็นผลงานตามศาสตร์์
หรืือผลงานเชิิงนวััตกรรมต่่างๆ ได้้

3.	มี ีแนวคิิดการบริิหารจััดการอย่่างผู้้�ประกอบการ

คิดิเป็็น

1.	มี ีการทำงานข้้ามสายงานและสามารถจููงใจผู้้�อื่่�นเพื่่�อให้้บรรลุุเป้้าหมาย
2.	มี ทัักษะในกรสื่่�อสารหลากภาษา ทั้้�งการฟััง การอ่่าน การเขีียน การพููด การแปลความ  

การเลืือกช่่องทางและเครื่่�องมืือในการสื่่�อสาร
3.	มี ีการตััดสิินใจและรัับผิิดชอบต่่อผลที่่�เกิิดขึ้้�น
4.	ส ามารถสร้้างความพอใจระหว่่างสุุขภาพ การเรีียน ชีีวิิตส่่วนตััว ความสััมพัันธ์์กัับบุุคคลอื่่�น

ทำำ�งานเป็็น

1.	สืืบส านวััฒนธรรมไทย
2.	 ความสามารถในการปรัับตััวเข้้ากัับสภาพแวดล้้อมขององค์์กรได้้

เน้้นวัฒันธรรม

1.	ยึ ึดมั่่�นในจรรยาบรรณวิิชาชีีพหรืือจรรยาบรรณในการดำเนิินธุุรกิิจ
2.	ยืื นหยััดปกป้้องในความถููกต้้อง
3.	 เคารพและชื่่�นชมต่่อความดีีงามของผู้้�อื่่�น

รักัความถููกต้้อง
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คณะ หลัักสููตร ชื่่�อย่่อ
หลักัสููตร

สถานที่่�เรีียน

แจ้้งวััฒนะ วิิทยาเขต
EEC

เครืือข่่าย 
Internet

จััดการเรีียนการสอนในหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป
สำหรัับนัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีทุุกหลัักสููตร
1) กลุ่่�มวิิชาภาษาไทย 
2) กลุ่่�มวิิชาภาษาอัังกฤษ
3) กลุ่่�มวิิชาภาษาจีีน
4) กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์
5) กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์

GE

หลัักสููตรระดัับปริิญญาตรีี

การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ MTM -

การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ (ต่่อเนื่่�อง) CMTM -

การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่
(ระบบการศึึกษาทางไกลทางอิินเทอร์์เน็็ต)

IMM - -

การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ (ต่่อเนื่่�อง) 
(ระบบการศึึกษาทางไกลทางอิินเทอร์์เน็็ต)

CIMM - -

เทคโนโลยีีดิิจิิทััลและสารสนเทศ DIT -

วิิศวกรรมคอมพิิวเตอร์์และปััญญาประดิิษฐ์์ CAI - -

วิิศวกรรมอุุตสาหการและการผลิิตอััจฉริิยะ IEM -

วิิศวกรรมการผลิิตยานยนต์์ AME - -

วิิศวกรรมหุ่่�นยนต์์และระบบอััตโนมััติิ RAE - -

ภาษาจีีนธุุรกิิจ BC - -

ภาษาญี่่�ปุ่่�นธุุรกิิจ BJ - -

ภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารทางธุุรกิิจ CEB - -

การจััดการอสัังหาริิมทรััพย์์และทรััพย์์สิินอาคาร RPM - -

การบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์
และการจััดการองค์์การ   

HROM - -

การจััดการธุุรกิิจการบิิน AVI - -

อุุตสาหกรรมการบริิการและการท่่องเที่่�ยว HTM - -

วิิชาเอกการสื่่�อสารองค์์กรและแบรนด์์ CB - -

วิิชาเอกวารสารศาสตร์์คอนเวอร์์เจ้้นและ 
สื่่�อดิิจิิทััลสร้้างสรรค์์

CJ - -

นวััตกรรมการจััดการเกษตร IAM - -

การสอนภาษาจีีน TCL

การสอนภาษาอัังกฤษ ELT - -

คณะวิิชาใน PIM 
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คณะ หลัักสููตร ชื่่�อย่่อ
หลัักสููตร

สถานที่่�เรีียน

แจ้้งวััฒนะ วิิทยาเขต
EEC

เครืือข่่าย 
Internet

การจััดการเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรมเกษตร ATM - -

การจััดการธุุรกิิจอาหาร FBM -

การจััดการธุุรกิิจอาหาร (ต่่อเน่ื่�อง) CFBM -

การจััดการธุุรกิิจภััตตาคาร RBM - -

การจััดการโลจิิสติิกส์์และการคมนาคมขนส่่ง LTM - -

พยาบาลศาสตร์์ NS -

พยาบาลศาสตร์์
(สำหรัับผู้้�สำเร็็จปริิญญาตรีีสาขาอื่่�น)

NS - -

การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่
(หลัักสููตรนานาชาติิ)

iMTM - -

หลัักสููตรประกาศนีียบััตรบััณฑิิต

ประกาศนีียบััตรบััณฑิิต สาขาวิิชาชีีพครูู ป.บััณฑิิต - -

หลัักสููตรระดัับปริิญญาโท

การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมัยใหม่่ MBA-MTM - -

วิิศวกรรมศาสตร์์และเทคโนโลยีี
(หลัักสููตรนานาชาติิ)

MET - -

การบริิหารคนและกลยุุทธ์์องค์์การ POS - -

การสื่่�อสารเชิิงนวััตกรรมเพื่่�อองค์์กรสมัยใหม่่ MCA - -

ภาวะผู้้�นำการบริิหารและการจััดการการศึึกษา EML - -

ธุุรกิิจระหว่่างประเทศ (หลัักสููตรนานาชาติิ) iMBA - -

บริิหารธุุรกิิจ (หลัักสููตรภาษาจีีน) C-MBA - -

การจััดการทางศิิลปะ (หลัักสููตรภาษาจีีน) C-MA - -

หลัักสููตรระดัับปริิญญาเอก

บริิหารธุุรกิิจ (หลัักสููตรภาษาจีีน) C-PhD - -

การจััดการการศึึกษา (หลัักสููตรภาษาจีีน) C-PhD-Ed - -
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เพลงสถาบััน
เพลงประจำำ�

สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์

https://www.youtube.com/watch?v=RMeubmRez74 https://www.youtube.com/watch?v=UjQ-2M5K9Sc

เพลงมัังคลอุุบล

เกิิดมาเป็็นคน ต้้องพร้้อมจะอดทนทุุกเรื่่�องราว
ไม่่ว่่าจะดีีจะร้้ายซัักเท่่าไหร่่ ต้้องมองว่่าเป็็นบทเรีียน

สิ่่�งที่่�เรีียนคืือความจำ สิ่่�งที่่�ทำคืือความจริิง
สิ่่�งที่่�ทำได้้ยากเย็็นนั้้�นจะยิ่่�งใหญ่่

สิ่่�งที่่�ทำโดยตััวเอง ยิ่่�งทำจะยิ่่�งเข้้าใจ
แม้้นานเพีียงใดก็็ไม่่ลืืม

**ต้้องคิิดเป็็น ทำเป็็น เรีียนเป็็น
เน้้นความเป็็นธรรมในใจ

สิ่่�งที่่�ถููกรัักษาไว้้ ที่่�ผิิดเราต้้องทิ้้�งไป
แล้้วเราจะก้้าวไป..ด้้วยกััน

***สถาบัันปััญญาภิิวััฒน์์ สถาบัันแห่่งปััญญา
เราจะคอยเป็็นผู้้�สอน เราจะคอยเป็็นเบ้้าหลอม

จะหล่่อและก็็หลอมให้้ทุุกคน
ให้้พร้้อมกลายเป็็นคนดีี (ให้้ทุุกคนเป็็นคนดีี)

เกิิดมาเป็็นคน ต้้องมุ่่�งมั่่�นฝึึกฝนประสบการณ์์
ค่่าความเป็็นคนอยู่่�ที่่�ใจวัดักันัที่่�ผลงาน อันัมีีค่่าควรจดจำ

(ซ้้ำ *, **, ***)

เราก็็เหมืือนอิิฐคนละก้้อนวางซ้้อนเรีียงกัันจึึงแน่่นหนา
ก่่อด้้วยความรัักในปััญญา

ฉาบด้้วยศรััทธา..ในสถาบััน..ของเรา
(ซ้้ำ*, **, ***)

* มัังคลอุุบล ดั่่�งพวกเราทุุกคน
หนัักเบาพร้้อมผจญ งดงามปนเข้้มแข็็ง

ใต้้เงาหููกระจง แผ่่กิ่่�งใบมั่่�นคง
หยััดยืืนทรนง...ซื่่�อตรงและแข็็งแกร่่ง

P (Practicality)
I (Innovation)
M (Morality)

P..I..M   P..I..M  P..I..M   P..I..M  Let Go!!
(ซ้้ำ*)

**ในโลกแห่่งความจริิง ต้้องเรีียนรู้้�กัันจริิงๆ
ต้้องออกไปหาความจริิง วิ่่�งชนเรื่่�องราวแท้้จริิง
ต้้องเหนื่่�อยต้้องท้้อจริิงๆ ต้้องเจอผู้้�คนจริิงๆ

เรีียนจากคนรู้้�ความจริิง แล้้วเราจะเป็็นคนจริิง

คนเก่่งนั้้�นยัังไม่่พอ เก่่งจริิงต้้องจััดการได้้
แค่่กล้้าก็็ยัังไม่่พอ กล้้าจริิงต้้องมีีวิินััย

คนฉลาดนั้้�นยัังไม่่พอ คนฉลาดต้้องไม่่โกงใคร
แข็็งแรงก็็ยัังไม่่พอ เพราะว่่าต้้องมีีน้้ำใจ

***ธงสีีเขีียวขจีี ฉาบสีีเหลืืองเรืืองรอง
บนแผ่่นดิินสีีทอง นี่่�คืือบ้้านของเรา
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ส่่วนที่่� 2
รู้้�จััก “สำำ�นัักการศึึกษาทั่่�วไป”
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วิิชาศึึกษาทั่่�วไปสร้้างความเป็็นมนุุษย์์ที่่�มีีคุุณภาพในสัังคมโลก มีีทัักษะการส่ื่�อสารภาษา 
ก้้าวหน้้าเทคโนโลยีี มีีกระบวนการคิิด และมีีจิิตสาธารณะ 

ปรัชัญาสำำ�นักัการศึกึษาทั่่�วไป

วิสิัยัทัศัน์์
“สร้้างบััณฑิิตมืืออาชีีพด้้วยการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง”

(Creating Professionals through Work-based Education)

1.	สร้ างคนที่่�มีีคุุณภาพและตรงกัับความต้้องการของภาคธุุรกิิจ สัังคม และประชาคมโลก โดย
เน้้นการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง (Work-based Education)

2.	ผส มผสานองค์ค์วามรู้้�เชิงิวิชิาการและองค์ก์รธุรุกิจิ เพื่่�อการจัดัการเรียีนการสอนการวิจิัยั การ
บริิการวิิชาการและทำนุุบำรุุงศิิลปะวััฒนธรรม (Combination of Academic and 
Professional Expertise)

3.	สร้ ้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือ เพื่่�อพััฒนาองค์์ความรู้้�และส่่งเสริมนวััตกรรม (Collaborative 
Networking)

4.	พั ฒนาองค์์กรที่่�พร้อมรับัความเปลี่่�ยนแปลง และมีีระบบการบริหารจััดการที่่�ดี ี (Transformative 
Organization & Good Governance)

พันัธกิจ

สัญัลักัษณ์แ์ละสีีประจำำ�สำำ�นักั

ต้้นปััญญพฤกษ์์
หรืือต้้นไม้้แห่่งปััญญาที่่�แผ่่ร่่มเงาทางการศึึกษา เปรีียบเสมืือนการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต

สีีประจำำ�คณะ / สีีน้ำำ��ตาลทอง

รู้้�จััก
“สำำ�นัักการศึึกษาทั่่�วไป”
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สำนัักการศึึกษาทั่่�วไป มีีโครงสร้้างการทำงานประกอบด้้วย 5 กลุ่่�มวิิชา และ 2 ศููนย์์ คืือ 

1.	 กลุ่่�มวิิชาภาษาไทย
2.	 กลุ่่�มวิิชาภาษาอัังกฤษ
3.	 กลุ่่�มวิิชาภาษาจีีน
4.	 กลุ่่�มวิิชามนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์
5.	 กลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์และคณิิตศาสตร์์
6.	ศู ูนย์์พััฒนาทัักษะและภาษา
7.	ศู ูนย์์รัับรองคุุณวุุฒิิวิิชาชีีพอุุตสาหกรรมดิิจิิทััล

สำำ�นัักการศึึกษาทั่่�วไปจััดการเรีียนการสอนหมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไปให้้แก่่

“นัักศึึกษาทุุกหลัักสููตรของ PIM”
และจัดักิจิกรรมเพื่่�อพัฒันานักัศึกึษาให้้เป็น็ไปตามอััตลักัษณ์บั์ัณฑิติของ PIM 

ตลอดจนเป็็นที่่�ต้้องการของผู้้�ใช้้บััณฑิิตและสัังคม

บทบาทหน้้าที่่�
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โครงการ PIM 3L: Lifelong Learners Building your Future Skills

โครงการ PIM 3L: Lifelong Learners ของสำนักัการศึกึษา
ทั่่�วไป เป็็นการดำเนิินงานในรููปแบบกิจกรรม เพ่ื่�อพัฒันาทักัษะและ
ส่่งเสริมการเรีียนรู้้�ตลอดชีวีิติสำหรับันักศึกึษา ภายใต้้คติิพจน์์ประจำ
โครงการคืือ “ไม่่มีกีารลงทุุนใด จะได้้ผลตอบแทนเท่่ากับัการลงทุุน
เรียีนรู้้�”  

วัตัถุปุระสงค์ห์ลักัของโครงการ เพ่ื่�อเสริมิสร้า้งการเรีียนรู้้� และ
พััฒนาทัักษะชีีวิิตให้้แก่่นัักศึึกษา  มุ่่�งเน้้นให้้นัักศึึกษามีี Essential 
Skills ต่่อยอดศัักยภาพที่่�มีีในตััวตนและพััฒนาให้้เกิิดทัักษะใหม่่
พร้้อมรัับการเปลี่่�ยนแปลงในอนาคต โครงการ PIM 3L มีีการวาง
เป้้าหมายไว้้อย่่างชััดเจน คืือ “การพัฒันาตน พัฒันาคน และนำไป
สู่่�การพััฒนาสังัคมต่่อไป”

กิิจกรรม PIM 3L แบ่่งเป็็น 3 หมวดหมู่่� คืือ

1. ความชอบและไลฟ์์สไตล์์
2. ทัักษะอย่่างมืืออาชีีพ 
3. คุุณค่่าในตััวตนและสัังคม

เพราะการเรียีนรู้้�ไม่ม่ีวีันัหยุดุนิ่่�ง หากเราต้อ้งก้า้วเดินิต่อ่ไป ให้้
ทัันต่่อการเปลี่่�ยนแปลงในศตวรรษที่่� 21 การเข้้าร่่วมกิิจกรรม PIM 
3L จึึงเป็็นส่่วนหนึ่่�งของการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต สำหรัับนัักศึึกษา PIM

ภาพตัวัอย่า่งโปสเตอร์ป์ระชาสัมัพันัธ์ก์ิจิกรรม
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สำนัักการศึกึษาทั่่�วไปมีกีารนำโปรแกรมประยุกุต์ด์้า้นการสื่่�อสารภาษาอังักฤษ มาใช้้
ประกอบการจัดัการเรียีนการสอนในห้อ้งเรียีน โดยมีจีุดุมุ่่�งหมายให้น้ักัศึกึษาผ่า่นเกณฑ์ก์าร
ประเมิินตามกรอบความเชี่่�ยวชาญภาษาอัังกฤษอ้้างอิิงของยุุโรป หรืือ Common 
European Framework of Reference for Languages (CEFR) ในระดัับ B2 เป็็น
อย่่างน้้อย
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ศููนย์์พััฒนาทัักษะและภาษา
ศููนย์์พััฒนาทัักษะและภาษา (Center of Languages and Skills Development 

หรืือ CLSD) เป็็นหน่่วยงานภายใต้้สำนัักการศึึกษาทั่่�วไปที่่�มีหีน้้าที่่�เสริมทักัษะ ประเมิินทักัษะ 
และออกใบรัับรองมาตรฐานที่่�จำเป็็นต่่อการทำงานของนัักศึึกษา ได้้แก่่ ทัักษะการสื่่�อสาร
ภาษาไทยและภาษาต่่างประเทศ ทัักษะชีีวิิต และทัักษะดิิจิิทััล ตามแผนการดำเนิินทั้้�ง 4 
ชั้้�นปีี โดยมีีการบัันทึึกผลการประเมิิน และผลการเข้้าร่่วมกิิจกรรมของนัักศึึกษาเป็็น
โปรแกรมประยุกุต์ ์(Application Program) ชื่่�อ “PIM SMART PASSPORT” ที่่�เป็น็ฐาน
ข้อ้มููลของนัักศึึกษาสำหรัับนำไปใช้้ประกอบการตััดสิินใจเลืือกพนักงานเข้้าทำงานของสถาน
ประกอบการต่่าง ๆ
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สำนัักการศึึกษาทั่่�วไปมีีการจััดทำชุุดฝึึกฝน
ทักัษะการใช้ง้านโปรแกรมสำนักังาน ผ่า่นโปรแกรม
ประยุุกต์์ “Microsoft Office Simulation” เพ่ื่�อ
ให้้นัักศึึกษาได้้ฝึึกฝนการใช้้เคร่ื่�องมืือในการจััดทำ
เอกสารสำนัักงาน ตลอดจนการนำเสนองานอย่่าง
มืืออาชีีพที่่�ตอบสนองการเรีียนรู้้�ได้้ทุุกที่่� ทุุกเวลา
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ศููนย์์รัับรองคุุณวุุฒิิวิิชาชีีพอุุตสาหกรรมดิิจิิทััล
(Digital Industry Certification Center)

ศููนย์์รัับรองคุุณวุฒิิวิิชาชีีพอุตสาหกรรม
ดิจิิทิัลั มีวีัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อการรับัรองสมรรถนะ
บุคุคลด้วยมาตรฐานคุณุวุฒุิวิิชิาชีพีอุตุสาหกรรม 
ดิิจิิทััลของนัักศึึกษา บุุคลากร และบุุคคลทั่่�วไป 
ตลอดจนเห็็นถึึงความสำคััญของการสนับสนุน
และสร้า้งโอกาสการเรียีนรู้้�ด้า้นดิจิิทิัลั ที่่�เป็น็ไป
ตามแนวทางการพััฒนานักัศึึกษา และบุคุลากร
ของสถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์

โดยสาขาวิิชาชีีพอุตสาหกรรมดิิจิิทััล  
ประกอบด้้วย

1. สาขาแอนิิเมชััน อาชีพีนัก Concept/Visual 
Artist ระดัับ 4

2. สาขาเครืือข่่ายและความปลอดภััย อาชีีพนัก
บริิหารจััดการระบบเครืือข่่ายคอมพิิวเตอร์์ 
ระดัับ 4

3. สาขาธุุรกิิจดิจิิทัิัลและพาณิชิย์อ์ิเิล็ก็ทรอนิิกส์์ 
อาชีีพนัักพาณิิชย์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ ระดัับ 4
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ส่่วนที่่� 3
คณะเรา “บริิหารธุุรกิิจ”
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คณะเรา 
“บริิหารธุุรกิิจ”

“การศึึกษาคืือบ่่อเกิิดแห่่งภููมิิปััญญา”
(Education is the Matrix of Intellect)

ปรัชัญาคณะบริหิารธุรุกิจิ

ปณิธิาน
คณะบริิหารธุุรกิิจ สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์ ได้้นำอัักษรย่่อของสถาบััน (PIM)  

มาขยายความให้้สอดคล้้องกัับปรััชญาของสถาบััน ดัังนี้้�
P : Practicality (ความรู้้�สู่่�การปฏิิบััติิ) หมายถึึง ความมุ่่�งมั่่�นในการผลิิตบััณฑิิตให้้เป็็น 

ผู้้�มีีความรู้้�ดีี นำความรู้้�ที่่�ได้้จากการศึึกษาไปประยุุกต์์ใช้้ในการปฎิิบััติิจริิงได้้ 
I : Innovation (นวััตกรรมและการสร้้างสรรค์์) หมายถึึง ความมุ่่�งมั่่�นในการผลิิตบััณฑิิต

ให้้เป็็นผู้้�มีีภููมิิปััญญาและมีีความสามารถในการสร้้างสรรค์์นวััตกรรม เทคโนโลยีี และแนวคิิดใหม่่
ให้้สอดคล้้องกัับบริิบททางสัังคมและวััฒนธรรมตามยุุคสมััย

M : Morality (คุุณธรรม จริิยธรรม) หมายถึึง ความมุ่่�งมั่่�นในการผลิตบััณฑิิตให้้เป็็น 
ผู้้�บริบิูรูณ์พ์ร้อ้ม กอปรด้ว้ยคุณุธรรม จริยิธรรม เข้า้ใจศิลิปะและวัฒันธรรมทั้้�งของชาติตินและของ
ประชาคมนานาชาติิ มีีความมั่่�นคงทางอารมณ์์ ปรัับตัวให้้เข้้ากัับสภาวการณ์์ต่่างๆ ได้้ มีีความ 
รัับผิิดชอบต่่อตนเอง ส่่วนรวม และรัักความถููกต้้อง

วิสิัยัทัศัน์์

สร้้างนัักจััดการธุุรกิิจมืืออาชีีพด้้วยการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง
(Creating Professionals through Work-based Education)

1.	ผลิ ตินักัจัดัการธุรุกิจิที่่�มีคีุณุภาพและตรงกับัความต้อ้งการของสถานประกอบการ โดยเน้น้การ
เรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง (Work-based Education)

2.	บู ูรณาการองค์์ความรู้้�ด้้านการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ เพื่่�อการจััดการเรีียนการสอน การ
วิิจััย และการสร้้างสรรค์์นวััตกรรม

3.	สร้ ้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือ เพื่่�อเสริิมสร้้างสมรรถนะองค์์กรและคุุณค่่าต่่อสัังคมอย่่างยั่่�งยืืน
4.	พั ฒนาระบบบริิหารจััดการอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อรองรัับการเปลี่่�ยนแปลง (Transformative 

Organization & Good Governance)

พันัธกิจ
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หลัักสููตรระดัับปริิญญาตรีี
1.	 หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่
2.	 หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ (ต่่อเนื่่�อง)
3.	 หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต  สาขาวิิชาการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่
	 (ระบบการศึึกษาทางไกลทางอิินเทอร์์เน็็ต)
4.	 หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต  สาขาวิิชาการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ (ต่่อเนื่่�อง)
	 (ระบบการศึึกษาทางไกลทางอิินเทอร์์เน็็ต)

หลัักสููตรระดัับปริิญญาโท
1.	 หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต สาขาวิิชาการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่

สัญัลักัษณ์แ์ละสีีประจำำ�คณะ

พัังงาเรืือ และ สีีฟ้้าน้ำำ��ทะเล 
แทนการติิดต่่อซื้้�อขายของมนุุษย์์

พัังงาเรืือ
อยู่่�ในรููปทรงเรขาคณิิต 5 เหลี่่�ยม สื่่�อถึึงคุุณลัักษณะบััณฑิิตที่่�พึึงประสงค์์ 5 ประการ ได้้แก่่ 

เรีียนเป็็น คิิดเป็็น ทำงานเป็็น เน้้นวััฒนธรรม และรัักความถููกต้้อง

สีีประจำำ�คณะ / สีีฟ้้าน้ำำ��ทะเล

หลัักสููตร / สาขาวิิชาที่่�เปิิดสอน

ชั้้�น 10 อาคาร 4 หรืืออาคาร CP ALL Academy

        0 2855 0321, 0 2855 0288, 0 2855 031

ติดิต่อ่คณะ
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การเข้้าถึึงข้้อมููลคณะ

1. เว็็บไซต์์คณะบริิหารธุุรกิิจ: https://ba.pim.ac.th/

2. Facebook Link: เพื่่�อติิดต่่อและรัับข้้อมููลข่่าวสารต่่างๆ จากคณะ
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ชื่่�อปริญิญา

ภาษาไทย	 (ชื่่�อเต็็ม)      	 :   บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต (การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่)
			   (อัักษรย่่อ)    	:   บธ.บ. (การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่)
ภาษาอัังกฤษ	 (ชื่่�อเต็็ม)      	 :   Bachelor of Business Administration 
					         (Modern Trade Business Management)
			   (อัักษรย่่อ)    	:   B.B.A. (Modern Trade Business Management)

หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต

สาขาวิิชาการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่
Bachelor of Business Administration Program 

in Modern Trade Business Management

จุุดเด่่นของสาขาวิิชา / หลัักสููตร

สถาบันัการจัดัการปัญัญาภิิวัฒัน์์เป็น็สถาบันัอุดุมศึกึษาแห่ง่แรกในประเทศไทย ที่่�เปิดิดำเนินิ
การจััดการเรียีนการสอนหลักัสูตูรบริหารธุรุกิจิ ด้ว้ยรูปูแบบการเรียีนการสอนที่่�ผู้้�เรียีนจะได้เ้รียีน
รู้้�ทั้้�งภาคทฤษฎีีและการฝึึกปฏิิบััติิงานจริิง (Work-based Education) เพื่่�อผลิิตมืืออาชีีพที่่�หลาก
หลาย เปี่่�ยมไปด้้วยทัักษะ และมีีความเชี่่�ยวชาญในการบริิหารงานด้้านธุุรกิิจการค้้าสมัยใหม่ ่
อย่่างแท้้จริิง

ในส่่วนของการศึึกษาภาคทฤษฎีี นัักศึึกษาจะได้้ศึึกษากัับคณาจารย์์ผู้้�ทรงคุุณวุฒิิ ใน 
ห้อ้งเรีียนที่่�ครบครัันด้้วยอุุปกรณ์แ์ละส่ื่�อการเรีียนการสอนที่่�ทันัสมัย ในส่่วนของฝึกึปฏิบิัติัิงานจริิง
นักัศึกึษาจะได้ฝ้ึกึเตรียีมเข้า้ทำงานในร้า้นสะดวกซื้้�อเซเว่น่ อีเีลฟเว่น่ ซึ่่�งเป็น็ร้า้นค้า้ปลีกีสมัยัใหม่่ 
(Modern Trade) ในกลุ่่�มบริิษััท ซีีพีี ออลล์์ จำกััด (มหาชน) ทั้้�งการจััดการส่่วนหน้้าร้้าน การ
บริิหารจััดการร้้าน การต้้อนรัับและบริิการลููกค้้า เพื่่�อให้้นัักศึึกษาสามารถปฏิิบััติิงานได้้ทัันทีีหลััง
สำเร็จ็การศึกึษาในตำแหน่ง่ผู้้�บริหิารระดัับต้น้ และพัฒันาไปสู่่�ผู้้�บริหิารระดับัสูงูต่อ่ไป โดยนักัศึกึษา
จะได้้รัับการสนัับสนุุนทุุนการศึึกษาจาก บริิษััท ซีีพีี ออลล์์ จำกััด (มหาชน) และในระหว่่างศึึกษา
นักัศึึกษาจะมีีรายได้้จากการฝึกึเตรีียมเข้้าทำงาน อันัเป็็นการเปิิดโอกาสให้้เยาวชนไทยได้้มีโีอกาส
ศึึกษาและพััฒนาตนเองอย่่างต่่อเนื่่�อง

คณะบริหารธุุรกิิจ สาขาวิชิาการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมัยใหม่่ จึงึเป็็นรููปแบบการศึึกษาที่่�เปิิด
โอกาสให้เ้ยาวชนไทยได้ม้ีโีอกาสศึกษาและพัฒันาตนเองอย่า่งแท้จ้ริงิ สอดคล้อ้งกับัวิสิัยัทัศัน์ข์อง
สถาบัันที่่�ว่่า “สร้้างมืืออาชีีพด้้วยการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง”
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ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของหลัักสููตร

หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป

1. บููรณาการและประยุุกต์์ใช้้องค์์ความรู้้�ในการเรีียน การทำงานและการดำเนิินชีีวิิตได้้

2. ใช้้ภาษาในการสื่่�อสารทั้้�งภาษาไทยและ/หรืือภาษาต่่างประเทศได้้อย่่างสอดคล้้องเหมาะสมกัับสถานการณ์์

3. แสดงออกถึึงความมีีวิินััย ขยััน อดทน ซื่่�อสััตย์์ และรัับผิิดชอบต่่อหน้้าที่่�

4. รู้้�เท่่าทัันสื่่�อ เลืือกใช้้และประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััลในการสร้้างสรรค์์ผลงานได้้อย่่างเหมาะสม

5. นำเสนอ จััดลำดัับการเล่่าเรื่่�องได้้อย่่างเป็็นระบบ วิิพากษ์์ โน้้มน้้าวผู้้�อื่่�น และควบคุุมสถานการณ์์ได้้

6. วิิเคราะห์์ วางแผน ตััดสิินใจอย่่างมีีวิิจารณญาณ และแก้้ไขปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์

7. ออกแบบนวััตกรรม สามารถผลัักดัันความคิิดและแรงบัันดาลใจก่่อให้้เกิิดผลงาน และนำไปสู่่�ฐานคิิด
   ของการเป็็นผู้้�ประกอบการ

8. ทำงานร่่วมกัับผู้้�อื่่�น มีีมนุุษยสััมพัันธ์์ กล้้าเผชิิญปััญหา สามารถทำงานที่่�หลากหลาย และปรัับตััวให้้
สอดคล้้องกัับวััฒนธรรมที่่�แตกต่่างได้้

9. ปฏิิบััติิตนตามกฏระเบีียบขององค์์กร สัังคม ประเทศชาติิ มีีจิิตสาธารณะ และยึึดมั่่�นในจรรยาบรรณวิิชาชีีพ

10. สร้างสมดุลุให้้ชีวีิติและการทำงาน บริหารจัดัการทั้้�งด้้านสุขุภาพ การเงินิ เวลา และบุคุคลได้้อย่่างเหมาะสม

11. ใฝ่่รู้้� ใฝ่่เรีียน แสวงหาความรู้้�ด้้วยตนเอง

หมวดวิิชาเฉพาะ

1. ประยุุกต์์ใช้้องค์์ความรู้้�และเครื่่�องมืือในการบริิหารจััดการธุุรกิิจ และจััดการความเสี่่�ยงอย่่างรอบคอบ

2. ปฏิิบััติิตนอย่่างมีีวิินััย มีีความรัับผิิดชอบ ซื่่�อสััตย์์สุุจริิต มีีจิิตสาธารณะ แสดงออกถึึงจิิตสำนึึกในความ 
ถููกต้้อง ความรัักงาน ทุ่่�มเท และไม่่ย่่อท้้อต่่อการทำงาน

3. วิิเคราะห์์สถานการณ์์และปฏิิบััติิงานอย่่างเป็็นระบบ ตััดสิินใจอย่่างมีีวิิจารณญาณ และแก้้ไขปััญหา   
   เฉพาะหน้้าได้้อย่่างสร้้างสรรค์์

4. ประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััลในการสร้้างสรรค์์ผลงาน นำเสนอและเผยแพร่่ผลงานได้้หลากหลายรููปแบบ  
ในการตััดสิินใจในการประกอบธุุรกิิจ

5. แสดงออกถึึงการมีีภาวะผู้้�นำ การทำงานเป็็นทีีม กล้้าเผชิิญปััญหา ทำงานร่่วมกัับผู้้�อื่่�น ปรัับตััวให้้สอดคล้้อง
กัับวััฒนธรรมที่่�แตกต่่างได้้

6. บริิหารจััดการลููกค้้า การขาย เจรจาต่่อรองและการบริิการอย่่างมืืออาชีีพ ทั้้�งรููปแบบออฟไลน์์และออนไลน์์ 
เพื่่�อสร้้างประสบการณ์์ที่่�ดีีให้้กัับลููกค้้าด้้วยความใส่่ใจ

7. พััฒนาและสร้้างสรรค์์นวััตกรรมที่่�สอดคล้้องกัับสิ่่�งแวดล้้อมและสถานการณ์์ทางธุุรกิิจ

8. ออกแบบ วางแผนกลยุุทธ์์การบริิหารจััดการธุุรกิิจอย่่างเป็็นระบบ โดยใช้้ฐานคิิดของการเป็็นผู้้�ประกอบการ
อย่่างมีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม

9. แลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็น เคารพและปฏิิบััติิ ตามกฎเกณฑ์์ขององค์์กร ชุุมชน และสัังคมและยึึดมั่่�นใน
   จรรยาบรรณทางวิิชาชีีพด้้านการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่

10. ใช้้ภาษาสากลในการสื่่�อสารและการนำเสนออย่่างมืืออาชีีพ

11. ใฝ่่รู้้� ใฝ่่เรีียน แสวงหาความรู้้�ด้้วยตนเองอย่่างสม่่ำเสมอ และสร้้างสมดุุลให้้ชีีวิิตและการทำงานได้้อย่่าง   
     เหมาะสม
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แนวทางการประกอบอาชีีพ
1.	พนั ักงานในธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ เช่่น ฝ่่ายปฏิิบััติิการร้้านสะดวกซื้้�อ ห้้างสรรพสิินค้้า
2.	พนั ักงานบริิษััท
3.	 ผู้้�บริิหารองค์์กร
4.	 ผู้้�ประกอบการร้้าน Modern Trade ทั้้�งออนไลน์์ และออฟไลน์์
5.	 ผู้้�ประกอบการผลิิตสิินค้้าและบริิการทั้้�งออนไลน์์ และออฟไลน์์
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ปีีการศึึกษาที่่� 1

ปีกีารศึกึษาที่่� 2

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2
รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

10xxxxx หมวดอััตลัักษณ์์ของพีีไอเอ็็ม (PIM) 3 10xxxxx หมวดอััตลัักษณ์์ของพีีไอเอ็็ม (PIM) 3

10xxxxx หมวดศาสตร์์แห่่งชีีวิิต 3 10xxxxx หมวดศาสตร์์แห่่งชีีวิิต 3

1101111 การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่
ในยุุคดิิจิิทััล

3 1101112 การตลาดดิิจิิทััล 3

1112111 การขายและเอกลัักษณ์์การบริิการ 3 1101113 การบััญชีีและการเงิินเพื่่�อการ
จััดการธุุรกิิจ

3

1112161 การเรีียนรู้้�ภาคปฏิิบััติิด้้านการ
จััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 1

3 1112112 การจััดการผลิิตภััณฑ์์ในธุุรกิิจการค้้า
สมััยใหม่่

3

1112162 การเรีียนรู้้�ภาคปฏิิบััติิด้้านการ
จััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 2

3

รวม 15 รวม 18

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2
รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

10xxxxx หมวดอััตลัักษณ์์ของพีีไอเอ็็ม (PIM) 3 10xxxxx หมวดอัตัลักัษณ์์ของพีไีอเอ็็ม (PIM) 3

10xxxxx หมวดศาสตร์์แห่่งชีีวิิต 3 10xxxxx หมวดศาสตร์์แห่่งชีีวิิต 3

1101214 การจััดการโลจิิสติิกส์์และ
ห่่วงโซ่่อุุปทาน

3 1101215 การจััดการองค์์การและทรััพยากร
มนุุษย์์ในยุุคดิิจิิทััล

3

1112213 การวิิจััยและวิิเคราะห์์พฤติิกรรม
ลููกค้้า                                  

3 1101216 เศรษฐศาสตร์์เพื่่�อการจััดการธุุรกิิจ 3

1112263 การเรีียนรู้้�ภาคปฏิิบััติิด้้านการ
จััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 3

3 1112214 กฎหมายและจริิยธรรมทางธุุรกิิจ 3

1112264 การเรีียนรู้้�ภาคปฏิิบััติิด้้านการ
จััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 4

3

รวม 15 รวม 18

ข้้อมููลการเรีียนและการฝึกึปฏิบิัตัิิ
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ปีีการศึึกษาที่่� 3

ปีีการศึึกษาที่่� 4

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2
รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

10xxxxx หมวดศาสตร์์แห่่งชีีวิิต 3 1112317 การเป็็นผู้้�ประกอบการทางธุุรกิิจ 3

10xxxxx หมวดศาสตร์์แห่่งชีีวิิต 3 10xxxxx วิิชาเลืือก (1) 3

1112315 การจััดซื้้�อในธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 3 1103xxx วิิชาเลืือก (2) 3

1112316 การจััดการนวััตกรรมทางธุุรกิิจดิิจิิทััล 3 xxxxxxx วิิชาเลืือกเสรีี (1) 3

1112365 การเรีียนรู้้�ภาคปฏิิบััติิด้้านการจััดการ
ธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 5

3 1112366 การเรีียนรู้้�ภาคปฏิิบััติิด้้านการจััดการ
ธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 6

3

รวม 15 รวม 15

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2
รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

1103xxx วิิชาเลืือก (3) 3 1103xxx วิิชาเลืือก (6) 3

1103xxx วิิชาเลืือก (4) 3 1103xxx วิิชาเลืือก (7) 3

1103xxx วิิชาเลืือก (5) 3 xxxxxxx วิิชาเลืือกเสรีี (2) 3

1112467 การเรีียนรู้้�ภาคปฏิิบััติิด้้านการ
จััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 7

3 1112468 การเรีียนรู้้�ภาคปฏิิบััติิด้้านการ
จััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 8

3

รวม 12 รวม 12
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ชื่่�อปริญิญา

ภาษาไทย	 (ชื่่�อเต็็ม)      	 :   บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต (การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่)
			   (อัักษรย่่อ)    	:   บธ.บ. (การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่)
ภาษาอัังกฤษ	 (ชื่่�อเต็็ม)      	 :   Bachelor of Business Administration 
					         (Modern Trade Business Management)
			   (อัักษรย่่อ)    	:   B.B.A. (Modern Trade Business Management)

จุุดเด่่นของสาขาวิิชา / หลัักสููตร

สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์ เป็็นสถาบัันอุุดมศึึกษาในเครืือบริษััทซีีพีี ออลล์ จำกััด 
(มหาชน) ที่่�มีีองค์์ความรู้้�และความเชี่่�ยวชาญด้้านธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ เป็็นที่่�ยอมรัับอย่่างกว้้าง
ขวางทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ จึงึมีีความพร้อมทั้้�งทรัพยากรบุุคคลที่่�มีคีวามรู้้�ความสามารถ
เชิิงธุรุกิจิ และสถานที่่�ฝึกึปฏิบิัตัิงิานที่่�พร้อ้มจะรองรับัรูปูแบบการศึกึษาบนพื้้�นฐานของการทำงาน
จริิง (Work-based Education) โดยนัักศึึกษาจะต้้องเรีียนรู้้�ภาคทฤษฎีีและภาคฝึึกปฏิิบััติิด้้าน
การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ในสถานประกอบการ นอกจากนี้้�หลัักสููตรการจััดการธุุรกิิจการ
ค้้าสมััยใหม่่ หลัักสููตร (ต่่อเนื่่�อง) ยัังรองรัับนโยบายภาครััฐ ที่่�สนับสนุุนให้้มีีการจััดการศึึกษา
หลักัสูตูรต่อ่เนื่่�องระดัับปริญิญาตรี ีเพื่่�อเปิดิโอกาสให้ก้ารศึกึษาต่อ่ระดับัปริญิญาตรีขีองนักัศึกึษา
สายอาชีีวศึึกษา ที่่�เป็็นการสร้้างแรงจููงใจในการเลืือกเส้้นทางสู่่�สายอาชีีพให้้เพิ่่�มมากขึ้้�น

นักัศึึกษาจะได้้ศึกึษากัับคณาจารย์์ผู้้�ทรงคุุณวุฒิใินห้้องเรีียนที่่�ครบครัันด้้วยอุุปกรณ์แ์ละส่ื่�อ
การเรียีนการสอนที่่�ทันัสมัยั ในส่ว่นของการฝึึกปฏิิบัตัิงิานจริงิ นักัศึกึษาจะได้ฝึ้ึกเตรียีมเข้า้ทำงาน
ในร้้านสะดวกซื้้�อเซเว่่น อีีเลฟเว่่น ซึ่่�งเป็็นร้้านค้้าปลีีกสมััยใหม่่ (Modern Trade) ในกลุ่่�มบริิษััท  
ซีีพีี ออลล์ จำกััด (มหาชน) นัับเป็็นห้้องเรีียนอีีกรููปแบบหนึ่่�งที่่�นัักศึึกษาจะได้้เรีียนรู้้�และฝึึกฝน
ทักัษะที่่�ต่่างจากการเรียีนในห้้องเรียีน ทั้้�งการจัดัการส่่วนหน้้าร้้าน การบริหิารจัดัการร้้าน การต้้อนรับั 
และการบริิการลููกค้้า โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งช่่องทางการจำหน่่ายสิินค้้าทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ ทั้้�งนี้้�เพื่่�อ
ให้้นัักศึึกษาสามารถปฏิิบััติิงานได้้ทัันทีีหลัังสำเร็็จการศึึกษาในตำแหน่่งผู้้�บริหารระดัับต้น และ
พััฒนาไปสู่่�ผู้้�บริิหารระดัับสููง และเป็็นผู้้�ประกอบการในธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ต่่อไป 

คณะบริหิารธุรุกิจิ สาขาวิชิาการจัดัการธุรุกิจิการค้า้สมัยัใหม่จ่ึงึเป็น็รูปูแบบการศึกึษาที่่�เปิดิ
โอกาสให้เ้ยาวชนไทยได้ม้ีโีอกาสศึกษาและพัฒันาตนเองอย่า่งแท้จ้ริงิ สอดคล้อ้งกับัวิสิัยัทัศัน์ข์อง
สถาบัันที่่�ว่่า “สร้้างมืืออาชีีพด้้วยการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง”

หลัักสููตรบริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต

สาขาวิิชาการจััดการธุุรกิิจ
การค้้าสมััยใหม่่ (ต่่อเนื่่�อง)

Bachelor of Business Administration Program in 
Modern Trade Business Management (Continuing Program)
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ผลลััพธ์์การเรีียนรู้้�ของหลัักสููตร

หมวดวิิชาศึึกษาทั่่�วไป

1. บููรณาการและประยุุกต์์ใช้้องค์์ความรู้้�ในการเรีียน การทำงานและการดำเนิินชีีวิิตได้้

2. ใช้้ภาษาในการสื่่�อสารทั้้�งภาษาไทยและ/หรืือภาษาต่่างประเทศได้้อย่่างสอดคล้้องเหมาะสมกัับสถานการณ์์

3. แสดงออกถึึงความมีีวิินััย ขยััน อดทน ซื่่�อสััตย์์ และรัับผิิดชอบต่่อหน้้าที่่�

4. รู้้�เท่่าทัันสื่่�อ เลืือกใช้้และประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััลในการสร้้างสรรค์์ผลงานได้้อย่่างเหมาะสม

5. นำเสนอ จััดลำดัับการเล่่าเรื่่�องได้้อย่่างเป็็นระบบ วิิพากษ์์ โน้้มน้้าวผู้้�อื่่�น และควบคุุมสถานการณ์์ได้้

6. วิิเคราะห์์ วางแผน ตััดสิินใจอย่่างมีีวิิจารณญาณ และแก้้ไขปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์

7. ออกแบบนวััตกรรม สามารถผลัักดัันความคิิดและแรงบัันดาลใจก่่อให้้เกิิดผลงาน และนำไปสู่่�ฐานคิิด
   ของการเป็็นผู้้�ประกอบการ

8. ทำงานร่่วมกัับผู้้�อื่่�น มีีมนุุษยสััมพัันธ์์ กล้้าเผชิิญปััญหา สามารถทำงานที่่�หลากหลาย และปรัับตััวให้้
สอดคล้้องกัับวััฒนธรรมที่่�แตกต่่างได้้

9. ปฏิิบััติิตนตามกฏระเบีียบขององค์์กร สัังคม ประเทศชาติิ มีีจิิตสาธารณะ และยึึดมั่่�นในจรรยาบรรณวิิชาชีีพ

10. สร้างสมดุลุให้้ชีวีิติและการทำงาน บริหารจัดัการทั้้�งด้้านสุขุภาพ การเงินิ เวลา และบุคุคลได้้อย่่างเหมาะสม

11. ใฝ่่รู้้� ใฝ่่เรีียน แสวงหาความรู้้�ด้้วยตนเอง

หมวดวิิชาเฉพาะ

1. ประยุุกต์์ใช้้องค์์ความรู้้�และเครื่่�องมืือในการบริิหารจััดการธุุรกิิจ และจััดการความเสี่่�ยงอย่่างรอบคอบ

2. ปฏิิบััติิตนอย่่างมีีวิินััย มีีความรัับผิิดชอบ ซื่่�อสััตย์์สุุจริิต มีีจิิตสาธารณะ แสดงออกถึึงจิิตสำนึึกในความ 
ถููกต้้อง ความรัักงาน ทุ่่�มเท และไม่่ย่่อท้้อต่่อการทำงาน

3. วิิเคราะห์์สถานการณ์์และปฏิิบััติิงานอย่่างเป็็นระบบ ตััดสิินใจอย่่างมีีวิิจารณญาณ และแก้้ไขปััญหา
   เฉพาะหน้้าได้้อย่่างสร้้างสรรค์์

4. ประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััลในการสร้้างสรรค์์ผลงาน นำเสนอและเผยแพร่่ผลงานได้้หลากหลายรููปแบบ  
ในการตััดสิินใจในการประกอบธุุรกิิจ

5. แสดงออกถึึงการมีีภาวะผู้้�นำ การทำงานเป็็นทีีม กล้้าเผชิิญปััญหา ทำงานร่่วมกัับผู้้�อื่่�น ปรัับตััวให้้สอดคล้้อง
กัับวััฒนธรรมที่่�แตกต่่างได้้

6. บริิหารจััดการลููกค้้า การขาย เจรจาต่่อรองและการบริิการอย่่างมืืออาชีีพ ทั้้�งรููปแบบออฟไลน์์และออนไลน์์ 
เพื่่�อสร้้างประสบการณ์์ที่่�ดีีให้้กัับลููกค้้าด้้วยความใส่่ใจ

7. พััฒนาและสร้้างสรรค์์นวััตกรรมที่่�สอดคล้้องกัับสิ่่�งแวดล้้อมและสถานการณ์์ทางธุุรกิิจ

8. ออกแบบ วางแผนกลยุุทธ์์การบริิหารจััดการธุุรกิิจอย่่างเป็็นระบบ โดยใช้้ฐานคิิดของการเป็็นผู้้�ประกอบการ
อย่่างมีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม

9. แลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็น เคารพและปฏิิบััติิ ตามกฎเกณฑ์์ขององค์์กร ชุุมชน และสัังคมและยึึดมั่่�นใน
   จรรยาบรรณทางวิิชาชีีพด้้านการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่

10. ใช้้ภาษาสากลในการสื่่�อสารและการนำเสนออย่่างมืืออาชีีพ

11. ใฝ่่รู้้� ใฝ่่เรีียน แสวงหาความรู้้�ด้้วยตนเองอย่่างสม่่ำเสมอ และสร้้างสมดุุลให้้ชีีวิิตและการทำงานได้้อย่่าง   
     เหมาะสม
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แนวทางการประกอบอาชีีพ
1.	พนั ักงานในธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ เช่่น ฝ่่ายปฏิิบััติิการร้้านสะดวกซื้้�อ ห้้างสรรพสิินค้้า
2.	พนั ักงานบริิษััท
3.	 ผู้้�บริิหารองค์์กร
4.	 ผู้้�ประกอบการร้้าน Modern Trade ทั้้�งออนไลน์์ และออฟไลน์์ 
5.	 ผู้้�ประกอบการผลิิตสิินค้้าและบริิการทั้้�งออนไลน์์ และออฟไลน์์
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ปีีการศึึกษาที่่� 1

ปีกีารศึกึษาที่่� 2

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2
รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

10xxxxx หมวดอััตลัักษณ์์ของพีีไอเอ็็ม (PIM) 3 10xxxxx หมวดอััตลัักษณ์์ของพีีไอเอ็็ม (PIM) 3

10xxxxx หมวดศาสตร์์แห่่งชีีวิิต 3 10xxxxx หมวดศาสตร์์แห่่งชีีวิิต 3

1101111 การจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่
ในยุุคดิิจิิทััล

1101113 การบััญชีีและการเงิินเพื่่�อการ
จััดการธุุรกิิจ

3

1101112 การตลาดดิิจิิทััล 3 1101214 การจััดการโลจิิสติิกส์์และห่่วงโซ่่
อุุปทาน

3

1132111 การขายและเอกลัักษณ์์การบริิการ 3 1132213 การวิิจััยและวิิเคราะห์์
พฤติิกรรมลููกค้้า

3

1132161 การฝึึกปฏิิบััติิงานด้้านการจััดการ
ธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 1

3 1132162 การฝึึกปฏิิบััติิงานด้้านการจััดการ
ธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 2

3

รวม 18 รวม 18 

ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2
รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต รหััสวิิชา รายวิิชา หน่่วยกิิต

10xxxxx หมวดศาสตร์์แห่่งชีีวิิต 3 1103xxxx กลุ่่�มวิิชาเลืือก (1) 3

1132112 การจััดการผลิิตภััณฑ์์ในธุุรกิิจ
การค้้าสมััยใหม่่

3 1103xxxx กลุ่่�มวิิชาเลืือก (2) 3

1132215 การจััดซื้้�อในธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 3 1103xxxx กลุ่่�มวิิชาเลืือก (3) 3

1132216 การจััดการนวััตกรรมทางธุุรกิิจ
ดิิจิิทััล  

3 1103xxxx กลุ่่�มวิิชาเลืือก (4) 3

1132217 การเป็็นผู้้�ประกอบการทางธุุรกิิจ 3 xxxxxxx หมวดวิิชาเลืือกเสรีี 3

1132263 การฝึึกปฏิิบััติิงานด้้านการจััดการ
ธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 3

3 1132264 การฝึึกปฏิิบััติิงานด้้านการจััดการ
ธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ 4

3

รวม 18 รวม 18 

ข้้อมููลการเรีียนและการฝึกึปฏิบิัตัิิ
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ส่่วนที่่� 4
รู้้�รอบ “PIM-EEC”
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รู้้�จััก.. PIM - EEC
สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์ วิิทยาเขตอีีอีีซีี หรืือ พีีไอเอ็็ม อีีอีีซีี (PIM-EEC) ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 1 หมู่่� 7 ต.นาจอมเทีียน 

อ.สััตหีีบ จ.ชลบุุรีี 20250

สััตหีีบ

พััทยา

ที่่�มารููปภาพ : https://www.nongnoochpattaya.com/
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          รถประจำำ�ทาง           รถตู้้�โดยสารประจำำ�ทาง

สาย 57 (หมอชิิต – ระยอง)
สาย 46 (เอกมััย – ระยอง)

สายสััตหีีบ – กทม. 
(หมอชิิต – สายใต้้ใหม่่ – เอกมััย – ฟิิวเจอร์์พาร์์ครัังสิิต)
สาย 163 จ. (ชลบุุรีี – สััตหีีบ)
สาย 303 (ชลบุุรีี – ระยอง)

เดิินทางมา PIM-EEC

นัักศึึกษาลงรถประจำำ�ทาง หรืือรถตู้้�โดยสารประจำำ�ทาง 
ที่่�บริิเวณแยกหนองจัับเต่่า หรืือ 7-ELEVEn สาขาหนองจัับเต่่า และต่่อมอเตอร์์ไซค์์รัับจ้้าง
เพื่่�อเข้้ามายััง PIM-EEC 

ทั้้�งนี้้�ปััจจุุบัันอยู่่�ระหว่่างการก่่อสร้างรถไฟความเร็็วสูงซึ่่�งเช่ื่�อม 3 สนามบิิน คืือ สนามบิิน
ดอนเมืือง – สนามบิินสุุวรรณภููมิิ – สนามบิินอู่่�ตะเภา โดยมีีแผนเปิิดให้้บริิการในปีี พ.ศ.2568 
ทั้้�งนี้้�สถานีีรถไฟพััทยา จะเป็็นสถานีีรถไฟที่่�อยู่่�ใกล้้เคีียงกัับ PIM-EEC
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ช่่องทางสื่่�อสารใน PIM-EEC
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อาคาร ห้้องเรีียน ห้้องปฏิิบััติิการ

ทำำ�ความรู้้�จัักอาคารเรีียน ห้้องเรีียน ใน PIM-EEC 
CLICK >> 
https://www.youtube.com/watch?v=dQagjD2-2D0

ชั้้�น 1

งานประชาสััมพัันธ์์และรัับสมััครนัักศึึกษา 
ห้้องงานทะเบีียนและประมวลผล บััญชีีและการเงิิน
งานจััดซื้้�อและพััสดุุ
ห้้องพยาบาล
ห้้องละหมาด
ห้้องปฏิิบััติิการกายวิิภาคศาสตร์์
ห้้องปฏิิบััติิการไฟฟ้้า-ฟิิสิิกส์์
ห้้องปฏิิบััติิการเคมีี
ห้้องปฏิิบััติิการเบเกอรี่่� อาหารและเครื่่�องดื่่�ม กาแฟ
ห้้อง Food and Beverage Training Center
ห้้องกิิจกรรมนัักศึึกษา สโมสรนัักศึึกษาและชมรม

อาคาร Sky Bright Center

ชั้้�น 2 

ห้้องเรีียน
ห้้องเรีียนอััจฉริิยะ Smart Classroom
ห้้องปฏิิบััติิการคอมพิิวเตอร์์และภาษา

ชั้้�น 3 	

สำนัักงานผู้้�บริิหารและห้้องพัักอาจารย์์และบุุคลากร
คณะพยาบาลศาสตร์์
ห้้องปฏิิบััติิการต่่างๆ ของคณะพยาบาลศาสตร์์ อาทิิ

· ห้้องปฏิิบััติิการพยาบาลหุ่่�นเสมืือนจริิง
· ห้้องปฏิิบััติิการพยาบาลชุุมชน
· ห้้องปฏิิบััติิการพยาบาลสุุขภาพจิิตและจิิตเวช
· ห้้องปฏิิบััติิการพยาบาลเด็็ก
· ห้้องปฏิิบััติิการพยาบาลมารดาและทารก
· ห้้องปฏิิบััติิการพยาบาลพื้้�นฐาน

ห้้องประชุุมและสำนัักงาน
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อาคารแคนทีีน (Canteen Building) 

ชั้้�น 1  
· พื้้�นที่่�สัันทนาการ
· ร้้านอาหาร โดยร้้านค้้าให้้บริิการทุุกวััน 
  ตั้้�งแต่่เวลา 07.00 น. – 19.00 น.

ชั้้�น 2 
· ห้้องสมุุด (ชั่่�วคราว)
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หอพัักนักัศึกึษา
อาคาร A: อพาร์์ทเม้้นท์์สำำ�หรัับบุุคลากร
อาคาร B: หอพัักสำำ�หรัับนัักศึึกษาหญิิง
อาคาร C: หอพัักสำำ�หรัับนัักศึึกษาชาย
หมายเหตุุ: อาคาร D และ E อยู่่�ระหว่่างการดำำ�เนิินการ

Review ชีีวิิตนัักศึึกษาในหอพัักและรั้้�ว PIM-EEC 
CLICK >> https://www.youtube.com/watch?v=oSbYGIRbLLc 

ห้้องพััก
น้้องๆ จะมีี Roommate หรืือเพื่่�อนร่่วมห้้องพััก โดย

ในห้้องหนึ่่�งจะมีีนัักศึึกษาเข้้าพััก 2 คน ภายในห้้องพััก
ประกอบด้้วย

•	 เตีียงเดี่่�ยว จำนวน 2 เตีียง
•	 โต๊๊ะสำหรัับอ่่านหนัังสืือ จำนวน 2 โต๊๊ะ
•	 ตู้้�เสื้้�อผ้้าจำนวน 2 ตู้้�
•	 ห้้องน้้ำ 1 ห้้อง และห้้องสุุขา 1 ห้้อง
•	 อ่่างสำหรัับล้้างมืือ ล้้างหน้้า
•	 ชั้้�นวางรองเท้้า
•	 ระเบีียงสำหรัับตากผ้้า
•	 ระบบปรัับอากาศ
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ตู้้�บริกิารสินิค้้า 7-11 และมวลชน หน้้าหอพักั

หิิวเมื่่�อไหร่่ก็็แวะมา ที่่�หน้้าหอพัักจะมีีสิินค้้าต่่างๆ บริิการน้้องๆ 
ผ่่านตู้้�บริิการสิินค้้า 7-11 และตู้้�บริิการสิินค้้าของมวลชน

ห้้อง Co-Working Space

จะนั่่�งพัักผ่่อน ทานอาหาร และพููดคุุยกัับเพื่่�อนร่่วมหอพัักต้้องที่่�
นี่่�เลย แถมยัังมีีเครื่่�องทำน้้ำร้้อน น้้ำเย็็น ตู้้�เย็็น ไมโครเวฟ และจุุด
สำหรัับล้้างจานชามบริิการน้้องๆ ในหอพัักอีีกด้้วย 

น้้องๆ สามารถมานั่่�งพักัผ่่อนที่่�ห้้อง Co-Working Space ได้้ที่่�ชั้้�น 
1 และ ชั้้�น 3 ของอาคารหอพััก

ห้้องซัักอบ

หากต้้องการ ซัักและอบแห้้งเสื้้�อผ้้า น้้องๆ นัักศึึกษาสามารถมา
ใช้้บริิการได้้ที่่�ห้้องซัักอบ บริิเวณชั้้�น 1 อาคารหอพััก (มีีค่่าบริิการ)

ห้้องรีีดผ้้า

ที่่�บริิเวณชั้้�น 2 และชั้้�น 4 ของอาคารหอพััก มีีให้้บริิการอุุปกรณ์์
แก่่นัักศึึกษาสำหรัับรีีดผ้้า (ไม่่มีีค่่าใช้้จ่่าย)

สิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกในหอพััก

บริิการ WIFI ฟรีี ตลอด 24 ชั่่�วโมง

และเพื่่�อความปลอดภัยัของนักัศึกึษา PIM-EEC มีรีะบบกล้อ้งวงจรปิดิ (CCTV) รอบอาคาร และภายในพื้้�นที่่� และ
ยัังมีีเจ้้าหน้้าที่่�รัักษาความปลอดภััย และช่่างประจำอาคารที่่�คอยดููแลตลอด 24 ชั่่�วโมง
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การจองหอพัักและกฎระเบีียบหอพัักนัักศึึกษา
สำหรัับนักศึึกษาใหม่่ที่่�ต้้องการเข้้าพัักหอพัักนัักศึึกษา PIM-EEC สามารถดำเนิินการได้้โดยผ่่าน ระบบการจอง

หอพัักนัักศึึกษา วิิทยาเขต EEC โดยนัักศึึกษาสามารถเข้้าสู่่�ระบบดัังกล่่าวผ่่านทาง PIM-EEC Family Line Official 
หรืือ https://www.pim.ac.th/faculty/bachelor/pimeec และต้้องปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบหอพัักอย่่างเคร่่งครััด

นอกจากนี้้� PIM-EEC ยัังให้้ความสำคััญในการใช้้ชีีวิิตของนัักศึึกษาในรั้้�วมหาวิิทยาลััย จึึงจััดให้้มีี PIM-EEC 
Campus Bike Sharing เพ่ื่�อเป็็นการแบ่่งปัันจัักรยานกัันภายใน PIM-EEC สำหรัับให้้บริการเช่่าจัักรยานเพ่ื่�อใช้้ภายใน 
PIM-EEC และรอบรั้้�ว PIM-EEC เพื่่�อให้้นัักศึึกษาออกกำลัังกายและเดิินทางในระยะทางใกล้้ๆ โดยทำรายการยืืมผ่่าน 
PIM-EEC Family Line Official 
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สวนนงนุุช
สวนนงนุุช สถานที่่�เที่่�ยวระดัับโลกสุุดอลัังการ มีีสวนสวย หุุบเขาไดโนเสาร์น์านา

ชนิิด คิิดว่่ายกจููราสสิิคพาร์์คมาเลยทีีเดีียว นอกจากนั้้�นแล้้วสวนแต่่ละที่่�นั้้�นยัังจััดให้้
เหมาะแก่่การมาถ่่ายรููปชิิค ๆ เก๋๋ ๆ ลงบนโซเชีียลอวดเพื่่�อนได้้แบบสุุดปััง 

สิิท ธิิพิิ เศษสำหรัับนักศึึกษา P IM-EEC เพีียงแสดงบััตร นัักศึึกษา  
(บัตัรอิเิล็ก็ทรอนิกิส์)์ ก็ส็ามารถเข้า้ชมและพักัผ่่อนที่่�สวนนงนุุชฟรี ีไม่่เสียีค่่าใช้จ้่่าย

วิิหารเซีียน
สถานที่่�ท่่องเที่่�ยวจััดแสดงโบราณสถานและโบราณวััตถุุที่่�มีีอายุุกว่่าพัันปีีถึึงสอง

พัันปีีของประเทศจีีนและไทย ได้้แก่่ รููปหล่่อสำริิดเทพเจ้้าจีีน จัักรพรรดิิจีีน ทหารจีีน 
และพระพุุทธรููปไทย และที่่�เป็็นไฮไลท์์ คืือ ตุ๊๊�กตาจีีนที่่�อยู่่�ในสุุสานจิ๋๋�นซีีฮ่่องเต้้ 

สิิท ธิิพิิ เศษสำหรัับนักศึึกษา P IM-EEC เพีียงแสดงบััตร นัักศึึกษา  
(บัตัรอิเิล็ก็ทรอนิกิส์)์ ก็ส็ามารถเข้า้ชมและพักัผ่่อนที่่�วิหิารเซียีนฟรี ีไม่่เสียีค่่าใช้จ้่่าย

ตลาดน้ำำ�� 4 ภาค 
สถานที่่�ท่อ่งเที่่�ยวเชิงิอนุรุักัษ์ว์ัฒันธรรมและเป็น็ศูนูย์ร์วมของกิจิกรรมความหลาก

หลายเกี่่�ยวกับการอนุุรักัษ์ศิ์ิลปวััฒนธรรม ตลาดน้้ำ ให้้น้อ้งๆ เพลิดิเพลินกับัสินค้า้และ
อาหารจากหลากหลายภูมูิภิาคของประเทศไทยที่่�ขนขึ้้�นเรืือมาให้เ้ราได้ล้องชิมิหรืือลง
ไปรัับประทานบนเรืือ

เขาชีีจรรย์์ 
เขาชีจีรรย์ ์สถานที่่�ท่อ่งเที่่�ยวที่่�มีชีื่่�อเสียีงอีกีแห่ง่หนึ่่�ง ซึ่่�งมีพีระพุทุธรูปูแกะสลักับน

หน้้าผาหิินในลัักษณะพระพุุทธฉายที่่�ใหญ่่ที่่�สุุดในโลก เพ่ื่�อเป็็นพระพุุทธรููปประจำ
รััชกาลที่่� 9 เกล้้าถวายเป็็นพระราชกุุศลเนื่่�องในวโรกาสทรงครองสิิริิราชสมบััติิปีีที่่� 50 
ของพระบาทสมเด็จ็พระปรมินิทร มหาภูมูิพิลอดุลุยเดช เป็น็พระพุทุธรูปูแบบประทัับ
นั่่�งปางมารวิิชััยเลีียนแบบพระพุุทธนวราชบพิิตรศิิลปะสุุโขทััยผสมล้้านนา ความสููง 
109 เมตร

สวนน้ำำ��รามายณะ
สวนน้้ำขนาดใหญ่่กัับธีมการตกแต่่งแบบหิมพานต์์ ตั้้�งอยู่่�ท่ามกลางภููเขาและมีี

บรรยากาศปลอดโปร่่งโล่่งสบาย พร้้อมเครื่่�องเล่่นมากมาย

เที่่�ยวรอบบ้้าน..PIM-EEC รอบๆ PIM-EEC จะมีีสถานที่่�
ท่่องเที่่�ยวมากมาย เพื่่�อให้้นัักศึึกษา
พัักผ่่อนและท่่องเที่่�ยวในวัันหยุุด 
หรืือตลอดเวลาที่่�ศึึกษาที่่�วิิทยาเขต 
อีีอีีซีี อาทิิ

ที่่�มารููปภาพ : https://www.nongnoochpattaya.com/

ที่่�มารููปภาพ : https://travel.trueid.net/detail/xY8QQxjQgp6y
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ไร่่องุ่่�นซิิลเวอร์์เลค
สถานที่่�ท่่องเที่่�ยวที่่�โด่่งดัังของเมืืองพััทยา ด้้วยสถาปััตยกรรมที่่�สวยงาม โดดเด่่น 

ท่่ามกลางวิิวภููเขาและทะเลสาบอัันกว้้างใหญ่่ เหมาะกัับวััยรุ่่�นสายรัักธรรมชาติิ

ชายหาดบ้้านอำำ�เภอ 
ชายหาดในชุุมชนบ้้านอำเภอ อยู่่�ไม่่ไกลจาก PIM-EEC ของเรา เหมาะสำหรัับ

น้้องๆ ที่่�จะมาเดิินเล่่น ปููเสื่่�อปิิคนิิคกัันยามเย็็น นั่่�งชมพระอาทิิตย์์ตกดิินกัับเพื่่�อน ๆ 
ได้้อย่่างสบายใจ

ชายหาดบางเสร่่ 
อีกีหนึ่่�งชายหาดที่่�ไม่ไ่กลจาก PIM-EEC จุดุเด่น่ของชายหาดนี้้� คืือ คนไม่เ่ยอะมาก 

และมีมีุมุสบายให้ผู้กูเปลนอนเล่น่หรืือจะนั่่�งรับัประทานอาหารริมิหาดก็ไ็ด้บ้รรยากาศ
ไปอีีกแบบ

เกาะล้้าน
เกาะที่่�นัักท่่องเที่่�ยวทั่่�วทุุกสารทิิศต่่างพากัันมาใช้้เวลาพัักผ่่อนในวัันหยุุด เพราะ

นอกจากน้้ำทะเลที่่�สวยใส ชายหาดที่่�ขาวสะอาด อาหารทะเลสดใหม่่ และที่่�พัักให้้
เลืือกหลากหลายราคาไม่่แพง สุุดปััง! และอยู่่�ไม่่ห่่างจาก PIM-EEC

วััดญาณสัังวราราม 
พระอารามหลวงชั้้�นเอกสร้้างขึ้้�นใน พ.ศ.2519 นอกจากนั้้�นยัังมีีศาลานานาชาติิ 

หรืือ ศาลามัังกรเล่่นน้้ำไว้้สำหรัับนั่่�งพัักผ่่อนหย่่อนใจริิมน้้ำแบบชิิล ๆ ได้้ด้้วย

ที่่�มารููปภาพ : https://travel.trueid.net/detail/p6REl1vK3897

ที่่�มารููปภาพ : https://www.facebook.com/silverlakethai/photos

ที่่�มารููปภาพ : https://travel.trueid.net/detail/EvZ8XxNw3o5l

ที่่�มารููปภาพ : https://travel.trueid.net/detail/nz9BElnGXmle

ที่่�มารููปภาพ : https://travel.trueid.net/detail/anLXewPw4KRn
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PIM (พีีไอเอ็็ม) มีีการจััดการเรีียนการสอนผ่่านการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง (Work-based Education) ที่่�
มุ่่�งเน้น้การปฏิบิัตัิเิพื่่�อให้น้ักัศึกึษาได้ร้ับัความรู้้�และทักัษะ (Knowledge & Skill) จากการเรียีนรู้้�ในชั้้�นเรียีน และสถาน
ประกอบการ ดัังนั้้�นหนึ่่�งภาคการศึึกษาจะแบ่่งการเรีียนการสอนออกเป็็น 2 ช่่วง (ช่่วงละ 3 เดืือน) โดยมีีการเรีียนใน
ชั้้�นเรีียนและการฝึึกปฏิิบััติิในสถานประกอบการต่่างๆ แตกต่่างกัันตามแผนการเรีียนของแต่่ละหลัักสููตร

ปฏิิทิินการศึึกษาสำำ�หรัับนัักศึึกษาคณะบริิหารธุุรกิิจ 
คณะวิิศวกรรมศาสตร์์และเทคโนโลยีี และคณะการจััดการธุุรกิิจอาหาร

หมายเหตุุ : 

*   หากพ้้นกำหนด มีีค่่าปรัับตามประกาศสถาบัันฯ
**  นัักศึึกษาปีี 1 (รุ่่�น 6501) คณะบริิหารธุุรกิิจ หลัักสููตรการจััดการธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ และหลัักสููตรการจััดการ
     ธุุรกิิจการค้้าสมััยใหม่่ (ระบบการศึึกษาทางไกลทางอิินเทอร์์เน็็ต) กลุ่่�มทวิิภาคีี

ข้้อมููลปฏิิทิินการศึึกษา : https://aa.pim.ac.th/wp/calendar-undergraduate-th

กิิจกรรม
ภาคการศึึกษาพิิเศษ ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 2

0.1 0.2 1.1 1.2 2.1 2.2
ปฐมนิิเทศ/ประชุุมผู้้�ปกครอง/

พบอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา/

ลงทะเบีียนอััตโนมััติิ

ตามประกาศ

สถาบััน ***

ตามประกาศ

สถาบััน ***

ตามประกาศ

สถาบััน ***
- - -

วัันสุุดท้้าย ของการชำระเงิิน

ค่่าเล่่าเรีียนค้้างชำระเทอมปััจจุุบันั
8 ส.ค. 65 6 ก.พ. 65

พบอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา/

ลงทะเบีียนเรีียน Online*
1 – 9 ส.ค. 65 30 ม.ค. - 7 ก.พ. 65

ชำระเงิินค่่าเล่่าเรีียน* 1 ส.ค. – 10 ก.ย. 65 30 ม.ค. – 10 ก.พ. 66

ระยะเวลาฝึึกปฏิิบััติิงาน
16 มีี.ค. - 

31 พ.ค. 65
1 มิิ.ย. – 31 ส.ค. 65 1 ก.ย. – 30 พ.ย. 65 1 ธ.ค. 65 – 28 ก.พ. 66 1 มีี.ค. – 31 พ.ค. 66 1 มิิ.ย. – 31 ส.ค. 66

ระยะเวลาเรีียน - 6 มิิ.ย. – 14 ส.ค. 65 5 ก.ย. – 13 พ.ย. 65 5 ธ.ค. 65 – 12 ก.พ. 66 7 มีี.ค. – 14 พ.ค. 66 5 มิิ.ย. – 13 ส.ค. 66

ระยะเวลาลาพััก/

รัักษาสภาพการเป็็นนัักศึึกษา
5 ก.ย. – 
5 ต.ค. 65

5 ธ.ค. 65 – 
5 ม.ค. 66

7 มีี.ค. – 
7 เม.ย. 66

5 มิิ.ย. – 
5 ก.ค. 66

ลงทะเบีียนล่่าช้้า Online 

นศ.ทุุกชั้้�นปีี และชำระเงิิน*
29 ส.ค. – 5 ก.ย. 65 27 ก.พ. – 6 มีี.ค. 66

เพิ่่�ม/ถอนรายวิิชา (ไม่่ติิด W) 

และชำระเงิินกรณีีเพิ่่�มรายวิิชา*
16 – 20 
มีี.ค. 65

7 – 19 มิิ.ย. 65 6 – 18 ก.ย. 65 6 – 18 ธ.ค. 65 7 – 19 มีี.ค. 66 6 – 18 มิิ.ย. 66

ถอนรายวิิชา (ติิด W)
21 มีี.ค. - 
6 พ.ค. 65

20 มิิ.ย. – 
5 ส.ค. 65

19 ก.ย. – 
28 ต.ค. 65

19 ธ.ค. 65 – 
27 ม.ค. 66

20 มีี.ค. – 
28 เม.ย. 66

19 มิิ.ย. – 
28 ก.ค. 66

สอบปลายภาค - 17 – 24 ส.ค. 65 16 – 23 พ.ย. 65 15 – 22 ก.พ. 66 17 – 24 พ.ค. 66 16 – 23 ส.ค. 66

ประกาศผลการเรีียน/

ผลการฝึึกปฏิิบััติิงาน Online
9 มิิ.ย. 65 8 ก.ย. 65 8 ธ.ค. 65 9 มีี.ค. 66 8 มิิ.ย. 66 7 ก.ย. 66

วัันสุุดท้้าย การแก้้ไขเกรด “I” 11 ก.ค. 65 10 ต.ค. 65 9 ม.ค. 66 10 เม.ย. 66 10 ก.ค. 66 9 ต.ค. 66

วัันเปิิดภาคการศึึกษา 

ปีีการศึึกษา 2565
16 มีี.ค. 66 1 มิิ.ย. 66 1 ก.ย. 66 1 ธ.ค. 66 1 มีี.ค. 67 1 มิิ.ย. 67

ปฏิิทิินการศึึกษา 2565 และรููปแบบการเรีียน
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หมายเหตุุ:

* หากพ้้นกำหนด มีีค่่าปรัับตามประกาศสถาบััน

ข้้อมููลปฏิิทิินการศึึกษา: https://aa.pim.ac.th/wp/calendar-undergraduate-th

ปฏิทิินิการศึกึษาสำำ�หรับันักัศึกึษาคณะพยาบาลศาสตร์์

กิิจกรรม ภาคการศึึกษาที่่� 1 ภาคการศึกึษาที่่� 2
ภาคฤดููร้้อน 

(หลัักสููตร 2.5 ปีี)

ปฐมนิิเทศ/ ประชุุมผู้้�ปกครอง/ พบอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา/

ลงทะเบียีนอัตัโนมัตัิิ

ตามประกาศ

สถาบััน
- -

วัันสุุดท้้าย ของการชำระเงิินค่่าเล่่าเรีียนค้้างชำระเทอมปััจจุุบััน - 3 ต.ค. 65 -

พบอาจารย์์ที่่�ปรึึกษา/ ลงทะเบีียนเรีียน Online* 

และชำระเงิินค่่าเล่่าเรีียน*
- 26 ก.ย. – 4 ต.ค. 65 6 – 14 ก.พ. 66

ระยะเวลาเปิิดภาคการศึึกษา 30 พ.ค. – 18 ก.ย. 65 24 ต.ค. 65 – 12 ก.พ. 66 6 มีี.ค. – 30 เม.ย. 66

ระยะเวลาลาพััก/ รัักษาสภาพการเป็็นนัักศึึกษา - 24 ต.ค. – 24 พ.ย. 65 6 มีี.ค. – 6 เม.ย. 66

ลงทะเบีียนล่่าช้้า Online นศ.ทุุกชั้้�นปีี และชำระเงิิน* - 24 – 31 ต.ค. 65 6 – 13 มีี.ค. 66

เพิ่่�ม/ถอนรายวิิชา (ไม่่ติิด W) และชำระเงิินกรณีีเพิ่่�มรายวิิชา* 7 – 19 มิิ.ย. 65 1 – 13 พ.ย. 65 14 – 26 มีี.ค. 66

ถอนรายวิิชา (ติิด W) 20 มิ.ิย. – 26 ส.ค. 65 14 พ.ย. – 20 ม.ค. 66 27 มีี.ค. – 7 เม.ย. 66

สอบปลายภาค 12 – 16 ก.ย. 65 6 – 10 ก.พ. 66 24 – 28 เม.ย. 66

กิิจกรรมเสริิมทัักษะ (หลัักสููตร 2.5 ปีี) 19 ก.ย. – 18 ต.ค. 65 - -

กิิจกรรมเสริิมทัักษะ (หลัักสููตร 4 ปีี) -

กลุ่่�มที่่� 1 :

13 ก.พ. – 15 มีี.ค. 66

กลุ่่�มที่่� 2 :

16 มีี.ค. – 15 เม.ย. 66

-

ประกาศผลการเรีียน/ ผลการฝึึกปฏิิบััติิงาน Online 6 ต.ค. 65 2 มีี.ค. 66 18 พ.ค. 66

วัันสุุดท้้าย การแก้้ไขเกรด “I” 7 พ.ย. 65 3 เม.ย. 66 19 มิิ.ย. 66

วัันเปิิดภาคการศึึกษาปีีการศึึกษา 2565 29 พ.ค. 66 23 ต.ค. 66 4 มีี.ค. 67
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เทคโนโลยีีและระบบสนับัสนุนุนักัศึกึษา

• Single Sign-On
นัักศึึกษาสามารถใช้้คอมพิิวเตอร์์ที่่�จุุดบริิการต่่างๆ ภายใน

สถาบันั และระบบบริกิารสารสนเทศสำหรับันักศึึกษา เช่น่ เว็บ็ไซต์์
บริกิารการศึกึษา (http://reg.pim.ac.th) ระบบการเรียีนการสอน
ออนไลน์์ PIM Application และระบบอื่่�นๆ โดยใช้้ Username 
และ Password เดียีวในทุุกระบบ (Single Sign-On) ที่่�สถาบันั
ให้้บริิการ
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• PIM Application
แอปพลิเคชัันที่่�อำนวยความสะดวกและเป็น็ประโยชน์์ในเร่ื่�องต่า่งๆ แก่น่ักัศึกึษาของสถาบันั ดังันั้้�นนักัศึกึษาทุุกคน

ควรติิดตั้้�ง PIM Application ใน Smart Devices ของตนเอง

ตััวอย่่างฟัังก์์ชั่่�นของ PIM Application เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกแก่่นัักศึึกษา 

1. ดููตารางเรีียน ห้้องเรีียน ห้้องสอบ ผลการเรีียน >> ผ่่านเมนูู Academic

2. ยืืนยัันการเข้้าเรีียน >> ผ่่านเมนูู Check Room Tracking

3. แสดงบััตรนัักศึึกษา >> ผ่่านเมนููบััตรนัักศึึกษาอิิเล็็กทรอนิิกส์์

4. ตรวจสอบอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาที่่�ดููแล >> ผ่่านเมนูู Advisor 

5. ตรวจสอบปฏิิทิินการศึึกษาและกิิจกรรมต่่างๆ >> ผ่่านปฏิิทิินกิิจกรรม 

6. รัับการแจ้้งเตืือนต่่างๆ จากสถาบััน >> ผ่่านเมนูู Notifications 

7. เข้้าลิิงค์์ URL ที่่�สำคััญ เช่่น e-Learning, REG (ระบบบริิการการศึึกษา),
   แบบคำร้้องออนไลน์์, บริิการยืืม-คืืนหนัังสืือห้้องสมุุด เป็็นต้้น
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หมายเหตุุ : 
กรณีเีปลี่่�ยน Smart Devices และต้อ้งการลง PIM Application ใน Smart Devices ใหม่ ่กรุณุา
ติิดต่่อสำนัักเทคโนโลยีสารสนเทศ ชั้้�น 12 อาคาร CP ALL Academy หรืือ Facebook:  
สำนัักเทคโนโลยีีสารสนเทศ สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์
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• PIM Line Official หรืือ PIM CONNECT
PIM CONNECT เป็็น Line Official ของสถาบััน เพื่่�ออำนวยความสะดวกในการติิดต่่อ สอบถาม ปรึึกษา และ

เข้้าถึึงข้้อมููลและระบบบริิการต่่างๆ ของสถาบัันผ่่าน Rich Menu ที่่�นัักศึึกษาสามารถติิดต่่อได้้ตลอดเวลา
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นัักศึึกษาของสถาบััน จะมีีบััตรนัักศึึกษาในรููปแบบของ บััตรอิิเล็็กทรอนิิกส์์ โดยการเปิิดผ่่าน PIM 
Application (ผ่่านเมนููบััตรนัักศึึกษาอิิเล็็กทรอนิิกส์์) และ/หรืือ PIM CONNECT (PIM LINE Official) 
ตั้้�งแต่่วันัแรกที่่�มาปฐมนิิเทศนัักศึึกษาใหม่่ PIM ซึ่่�งสามารถนำบัตัรนัักศึึกษาอิิเล็็กทรอนิิกส์์ไปใช้้ในกิิจกรรม
ต่่างๆ ทั้้�งในและนอกสถาบัันฯ ดัังนี้้�

บัตัรนักัศึกึษา

1. ใช้้แสดงตนเมื่่�อติิดต่่อกัับสถาบััน หรืือหน่่วยงานต่่างๆ

2. ใช้้แสดงตนในการเข้้าสอบ

3. ขอใช้้บริิการห้้องสมุุด เช่่น ยืืม – คืืน หนัังสืือและทรััพยากรในห้้อง 
    สมุุด PIM และ PIM - EEC

4. ใช้้สำำ�หรัับการเข้้า - ออก อาคารหอพัักนัักศึึกษา

5. ใช้้แสดงตน เพื่่�อเข้้าชมสวนนงนุุชและวิิหารเซีียน ฟรีีไม่่มีีค่่าใช้้จ่่าย

6. ใช้้เป็็นหลัักฐาน (ตััวจริิงหรืือสำำ�เนาบััตรนัักศึึกษา) ในการขอรัับ
    บริิการอื่่�นๆ หรืือเบิิกค่่าใช้้จ่่ายของสถาบััน

ทั้้�งนี้้�หากนักัศึกึษามีปีัญัหาในการแสดงผลบัตัรนักัศึกึษาอิเิล็ก็ทรอนิกิส์ผ์่า่น PIM Application และ/
หรืือ PIM CONNECT (PIM LINE Official)  กรุุณาติิดต่่อสำนัักเทคโนโลยีีสารสนเทศ ชั้้�น 3 อาคาร 
Sky Bright Center หรืือติิดต่่อผ่่านทาง Facebook: สำนัักเทคโนโลยีีสารสนเทศ สถาบัันการจััดการ
ปััญญาภิิวััฒน์์

อย่่างไรก็็ตามหากนัักศึึกษาต้้องการใช้้งานบััตรนัักศึึกษาในรููปแบบการ์์ดแข็็ง สามารถทำได้้โดย
ติิดต่่อสำนัักส่่งเสริิมวิิชาการและไม่่เสีียค่่าธรรมเนีียมในการทำครั้้�งแรก

บััตรนัักศึึกษาอิิเล็็กทรอนิิกส์์	     0 2855 0269 

บััตรนัักศึึกษาแบบการ์์ดแข็็ง	     0 2855 1913
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การแต่่งกาย

• เครื่่�องแบบทั่่�วไป
การสวมใส่่เครื่่�องแบบนักศึึกษาเป็็นการ

แสดงถึึงความภููมิิใจต่่อการเป็็นนัักศึึกษา
สถาบันั และเพื่่�อความเป็น็ระเบียีบเรียีบร้อ้ยใน
การมาเรีียน มาสอบ หรืือติิดต่่อกัับหน่่วยงาน
ต่่างๆ ภายในสถาบััน นัักศึึกษาควรแต่่งกาย
ด้ว้ยชุดุนักัศึกึษาทุกุครั้้�งที่่�เข้า้มาในสถาบันั และ 
“ต้้องแต่่งกายด้้วยชุุดสููท PIM ในวัันที่่�มีีการ
สอบหรืือมีีงานพิิธีี”

• เครื่่�องแบบเฉพาะของคณะ / สาขาวิิชา
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มาเรีียนที่่� PIM

ชื่่�อวิิชา กลุ่่�มที่่�เรีียน 
ห้้องและเวลาที่่�เรีียน

• ดููตารางเรีียน
นักัศึกึษาสามารถดูตูารางเรียีนได้้ด้้วยตนเอง ผ่่าน PIM Application และ/หรือื PIM CONNECT (PIM LINE 

Official) เพื่่�อเชื่่�อมโยงเข้้าสู่่�ระบบ REG (ระบบบริิการการศึึกษา >> http://reg.pim.ac.th) และมีีขั้้�นตอนดัังนี้้�

1. Login เข้้าสู่่�ระบบ
2. คลิิกปุ่่�ม “ตารางเรีียน/สอบ” ที่่�เมนููด้้านซ้้าย
3. คลิิกเลืือกข้้อมููลที่่�ต้้องการสืืบค้้น เช่่น ปีีการศึึกษาและภาคการศึึกษาที่่�ต้้องการดููตารางเรีียน

ศึึกษาวิิธีีการดููตารางเรีียนแบบละเอีียดได้้ที่่� >> https://fb.watch/ajxu1GqLG1/

กรณีีมีีข้้อสงสััยเกี่่�ยวกัับ “ตารางเรีียน” 
กรุุณาติิดต่่อสำำ�นัักส่่งเสริิมวิิชาการ 

งานตารางเรีียน	 0 2855 1913
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• ตารางหน้้าห้้องเรีียน
ทุุกหน้้าห้้องเรีียน จะมีี QR Code ให้้ Scan เพื่่�อดููตารางการใช้้

งานของห้้องนั้้�นๆ ในแต่่ละช่่วงเวลา เพ่ื่�อตรวจสอบและป้้องกัันการ
เข้้าใช้้งานหรืือเข้้าเรีียนผิิดห้้องในแต่่ละคาบการเรีียน

ชื่่�อวิิชา (กลุ่่�มเรีียน) 
และชื่่�ออาจารย์์ผู้้�สอน
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ศึึกษาวิิธีีการยืืนยัันการเข้้าเรีียนผ่่าน PIM Application 
ได้้ที่่� >>https://www.youtube.com/watch?v=8Lo-ufOurxU
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เตรีียมตัวัอย่่างไร...
เมื่่�อไปฝึึกปฏิิบััติิ
ตัวัอย่่างสถานประกอบการที่่�นักัศึกึษาไปฝึกึปฏิบิัตัิิ

ข้้อควรปฏิบิัตัิใินการไปฝึกึปฏิบิัตัิิ

1.   เข้้ารัับการฝึึกปฏิิบััติิงานตรงตามวััน เวลา ที่่�บริิษััทกำำ�หนด
2.   ปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบของบริิษััทอย่่างเคร่่งครััด
3.   เคารพ เชื่่�อฟััง และปฏิิบััติิตามคำำ�แนะนำำ�ของครููฝึึกปฏิิบััติิงาน
4.   ตรงต่่อเวลา ขยัันหมั่่�นเพีียร อดทน และเอาใจใส่่ต่่องาน
5.   ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ที่่�ได้้รัับมอบหมายด้้วยความรอบคอบ และปฏิิบััติิตามกฎแห่่งความปลอดภััยของบริิษััท
6.   ซื่่�อสััตย์์ สุุจริิต มีีน้ำำ��ใจ เสีียสละเอื้้�อเฟื้้�อต่่อผู้้�อื่่�น
7.   แต่่งกายสุุภาพ วางตััวอย่่างเหมาะสม
8.   ไม่่เปิิดเผยข้้อมููลใดๆ อัันเป็็นกิิจการของบริิษััท โดยไม่่ได้้รัับอนุุญาต
9.   แสดงความขอบคุุณต่่อครููผู้้�ฝึึกปฏิิบััติิงานเมื่่�อสิ้้�นสุุดการฝึึกงาน

การเรีียนการสอนในระบบ Work-based 
Education นอกจากนัักศึกึษาจะได้้เรียีนรู้้�จาก
ในห้้องเรีียนแล้้ว นัักศึึกษายัังได้้ฝึึกปฏิิบััติิงาน
ในสถานประกอบการจริิงเพื่่�อพััฒนาทัักษะใน
การทำงาน โดยการฝึึกปฏิิบััติิงานในสถาน
ประกอบการต่่างๆ ถืือเป็็นรายวิชิาที่่�สำคััญของ
หลัักสููตร
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แหล่่งเรีียนรู้้�นอกห้้องเรีียน
• ห้้องสมุุด PIM-EEC
   และแหล่่งเรีียนรู้้�ออนไลน์์

ห้้องสมุุด PIM-EEC หรืือ PIM Creative Learning Space อยู่่�ที่่�ชั้้�น 2 อาคาร 
แคนทีีน เป็็นพื้้�นที่่�แห่ง่การเรีียนรู้้� ที่่�ให้บ้ริกิารหนัังสืือและแหล่่งทรัพยากรสารสนเทศ
ที่่�ทัันสมััยและหลากหลาย เช่่น หนัังสืือ วารสาร e-Book e-Journal e-Research 
e-Project ฐานข้้อมููลออนไลน์ รวมถึึง Knowledge Bank แหล่่งเรีียนรู้้�ออนไลน์
ต่่างๆ เพ่ื่�อเอื้้�อประโยชน์์ในการค้้นคว้้าข้้อมููลหรืือหาความรู้้�เพิ่่�มเติิมตามความสนใจ
ของนัักศึึกษา โดยให้้บริิการทั้้�งแบบเคาน์์เตอร์์และแบบออนไลน์์ และหากนัักศึึกษา
ต้้องการยืืมหนัังสืือที่่�ห้้องสมุุด PIM แจ้้งวััฒนะ ก็็สามารถยืืมได้้เช่่นกััน โดยจะได้้รัับ
หนัังสืือในวัันทำการถััดไป

เวลาในการให้้บริิการ
ของห้้องสมุุด PIM-EEC
    เปิิดทำำ�การทุุกวััน (หยุุดวัันนัักขััตฤกษ) 
    ตั้้�งแต่่เวลา 09.00 – 18.00 น.

e-Books ฉบัับภาษาอัังกฤษที่่�มีีเนื้้�อหา
ทางด้้านบริิหารธุุรกิิจ การจััดการ 
เทคโนโลยีี สัังคม วััฒนธรรม และภาษา

สมััครและเข้้าใช้้บริิการได้้ที่่� 
https://ebookcentral.proquest.
com/lib/pimth

e-Books ฉบัับภาษาไทยที่่�มีีเนื้้�อหาทาง 
ด้้านการจััดการ เทคโนโลยีี จิิตวิิทยา การ
พััฒนาตนเอง การท่่องเที่่�ยว และอาหาร

สมััครและเข้า้ใช้บ้ริกิารผ่า่น Application

e-Books และบทความทางด้า้นการเงินิ
และการลงทุุน

เข้้าใช้้บริิการได้้ที่่�
https://elibrary.maruey.com/login

สอบถามข้้อมููลเพิ่่�มเติิม และสามารถขอ Username และ Password 
เพื่่�อใช้้บริิการหนัังสืืออิิเล็็กทรอนิิกส์์ได้้ที่่�ห้้องสมุุด

ห้้องสมุุด
0 2855 1914, 0 2855 1915
email: library@pim.ac.th
Facebook: @PIM LIBRARY

บริิการหนัังสืืออิิเล็็กทรอนิิกส์์ : e-Books
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บริิการคลัังความรู้้� PIM Library : Knowledge Bank

บริิการทรััพยากรห้้องสมุุดอื่่�นๆ
จากความร่่วมมืือทางวิิชาการของสถาบััน 

Knowledge Bank แหล่่งเรีียนรู้้�ออนไลน์์ของห้้องสมุุด สำหรัับนัักศึึกษาที่่�สนใจองค์์ความรู้้�
ต่่างๆ สามารถศึึกษาข้้อมููลผ่่านเว็็บไซต์์ https://lib.pim.ac.th/wp/knowledge-bank

นักัศึึกษาสามารถเข้้าใช้้บริกิารทรัพยากรของห้้องสมุดของมหาวิทิยาลัยัหรืือองค์์กรอ่ื่�นๆ 
ได้ ้เน่ื่�องจากสถาบันัมีีการทำความร่่วมมืือทางวิชิาการระหว่่างห้้องสมุดร่่วมกััน เพียีงแสดง
บััตรนัักศึึกษา PIM ก่่อนเข้้าใช้้บริิการและปฏิิบััติิตามกฏระเบีียบของห้้องสมุุดนั้้�นๆ อย่่าง
เคร่่งครััด ประกอบด้้วย

สำำ�นัักวิิทยทรััพยากร 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

(หอสมุุดกลาง)

ห้้องสมุุดพิิทยาลงกร 
คณะเศรษฐศาสตร์์

มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

ห้้องสมุุดมารวย
ตลาดหลัักทรััพย์์
แห่่งประเทศไทย
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นัักศึึกษาสามารถใช้้บริิการออนไลน์์ของห้้องสมุุดผ่่านเว็็บไซต์์ http://elibrary.pim.ac.th 
เพื่่�อสืืบค้้นหนัังสืือที่่�สนใจและมีีให้้บริิการในห้้องสมุุด PIM ทั้้�งที่่�แจ้้งวััฒนะและวิิทยาเขตอีีอีีซี ี
รวมถึึงจองหนัังสืือจากผู้้�ที่่�ยืืมก่่อนหน้้า หรืือยืืมต่่อที่่�ตนเองได้้ยืืมไว้้ โดยมารัับหนัังสืือที่่�ห้้องสมุุด 
PIM-EEC ตามวัันเวลาที่่�ระบบแจ้้งผ่่าน e-mail ของนัักศึึกษา

บริิการออนไลน์์: สืืบค้้น ตรวจสอบการยืืม-คืืน
และยืืมหนัังสืือในห้้องสมุุดต่่อ
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บริิการยืืม-คืืน หนัังสืือจากห้้องสมุุด PIM แจ้้งวััฒนะ
นัักศึึกษา PIM-EEC หากสืืบค้้นผ่่านบริิการออนไลน์์ของห้้องสมุุดแล้้วและพบว่่าหนัังสืือที่่�สนใจมีีบริิการ

ที่่�ห้้องสมุุด PIM แจ้้งวััฒนะ นัักศึึกษาสามารถแจ้้งความประสงค์์ในการขอยืืมหนัังสืือระหว่่างห้้องสมุุดได้้ใน
หลากหลายช่่องทาง คืือ

•  เคาน์์เตอร์์บริิการห้้องสมุุด

• ผ่่านแบบฟอร์์ม Interlibrary Loan Service (ยืืมระหว่่างห้้องสมุุด) ใน Website ของห้้องสมุุด 
(http://lib.pim.ac.th) >>

    https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdk56kXfvf24QCQyMVey0XzutvqGi1V1uTbFW0_
KLyAtD8aJwviewform?c=0&w=1

•	ผ่ ่าน Messenger ของ Facebook ห้้องสมุุด: @PIM LIBRARY

ทั้้�งนี้้�หากนัักศึึกษาแจ้้งความประสงค์์ในการขอยืืมหนัังสืือระหว่่างห้้องสมุุดก่่อนเวลา 14.00 น. หนัังสืือ
ที่่�นัักศึึกษาต้้องการจะมาถึึงห้้องสมุุด PIM-EEC ในวัันถััดไป และสามารถคืืนหนัังสืือได้้ที่่�เคาน์์เตอร์์บริิการ
ห้้องสมุุด PIM-EEC
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•  วารสารวิิชาการ
วารสารวิชิาการ คืือ วารสารที่่�ผ่า่นการตรวจคุณุภาพของบทความที่่�ตีพีิมิพ์จ์ากผู้้�ที่่�มีคีวามรู้้�ในศาสตร์ส์าขา

วิิชานั้้�นๆ โดยวารสารวิิชาการของสถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์มีีจำนวน 4 วารสาร ในศาสตร์์สาขาและ
ภาษาต่่างๆ ในการตีีพิิมพ์์ หากนัักศึึกษาสนใจค้้นคว้้าสามารถสืืบค้้นได้้ดัังนี้้�

วารสารปััญญาภิิวััฒน์์
วารสารวิิชาการของสถาบัันทางด้้านมนุุษศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ ในสาขาทางด้้าน

บริิหารธุุรกิิจ การจััดการ ศิิลปศาสตร์์ ศึึกษาศาสตร์์ นิิเทศศาสตร์์และสาขาอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดย
วารสารดัังกล่่าวมีีการตีีพิิมพ์์บทความทั้้�งภาษาไทยและภาษาอัังกฤษ

เป็็นวารสารที่่�ผ่่านการรัับรองคุุณภาพโดยอยู่่�ในฐาน TCI (Thai-Journal Citation Index) 
กลุ่่�มที่่� 1 และฐาน ACI (ASEAN Citation Index) ทั้้�งนี้้�นัักศึึกษาสามารถสืืบค้้นบทความได้้ที่่� 
https://so05.tci-thaijo.org/index.php/pimjournal/index

วารสาร International Scientific Journal 
of Engineering and Technology

วารสารวิิชาการของสถาบัันทางด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยี ในสาขาทางด้้าน
วิศิวกรรมศาสตร์์ เทคโนโลยี นวััตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ การจััดการ ระบบข้อมููล โลจิสติกส์์ 
และการขนส่่ง วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีการเกษตร วิิทยาศาสตร์์การอาหาร และสาขาอื่่�นที่่�
เกี่่�ยวข้องทางด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยี โดยวารสารดัังกล่่าวมีการตีีพิิมพ์์บทความเป็็น
ภาษาอัังกฤษ

เป็็นวารสารที่่�ผ่่านการรัับรองคุุณภาพโดยอยู่่�ในฐาน TCI (Thai-Journal Citation Index) 
กลุ่่�มที่่� 2 ทั้้�งนี้้�นัักศึึกษาสามารถสืืบค้้นบทความได้้ที่่�

https://ph02.tci-thaijo.org/index.php/isjet/index

วารสาร Chinese Journal 
of Social Science and Management

วารสารวิิชาการของสถาบัันทางด้้านมนุุษศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ ในสาขาทางด้้าน
บริิหารธุุรกิิจ การจััดการ ศิิลปศาสตร์์ ศึึกษาศาสตร์์ นิิเทศศาสตร์์และสาขาอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดย
วารสารดัังกล่่าวมีีการตีีพิิมพ์์บทความเป็็นภาษาจีีน

เป็็นวารสารที่่�ผ่่านการรัับรองคุุณภาพโดยอยู่่�ในฐาน TCI (Thai-Journal Citation Index) 
กลุ่่�มที่่� 2 ทั้้�งนี้้�นัักศึึกษาสามารถสืืบค้้นบทความได้้ที่่�

https://so01.tci-thaijo.org/index.php/CJSSM/index

วารสาร Journal of ASEAN PLUS+ Studies      
วารสารวิชิาการของสถาบันัทางด้า้นมนุษุศาสตร์แ์ละสัังคมศาสตร์ ์ในสาขาทางด้า้นนโยบาย

รัฐับาล การดำเนินิธุรุกิจิ  การพัฒันาวัฒันธรรมในภูมูิภิาคอาเซียีน และสาขาอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง โดย
วารสารดัังกล่่าวมีีการตีีพิิมพ์์บทความเป็็นภาษาอัังกฤษ ทั้้�งนี้้�นัักศึึกษาสามารถสืืบค้้นบทความ
ได้้ที่่� https://so06.tci-thaijo.org/index.php/aseanplus
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•  ตรวจสอบวััน-เวลา 
   และวิิชาที่่�จะสอบ

นัักศึึกษาสามารถดููตารางสอบปลายภาคของ
ตนเองผ่่าน PIM Application และ/หรืือ PIM 
CONNECT (PIM LINE Official) โดยเลืือกเมนูู 
REG (ระบบบริิการการศึึกษา) เพื่่�อเข้้าระบบบริิการ
การศึึกษา (http://reg.pim.ac.th) และมีีขั้้�นตอน
ดัังนี้้�

ใกล้้สอบแล้้ว...
ต้้องทำำ�อย่่างไร

•  การปฏิิบััติิตนในการเข้้าสอบ

คลิิปแนะนำแนวปฏิิบััติิการเข้้าสอบสำหรัับนัักศึึกษา
PIM https://www.youtube.com/watch?v=7PfNgC7hIls&feature=youtu.be

1.   แต่่งกายด้้วย “ชุุดนัักศึึกษาและสวมสููทของสถาบััน”

2.   ตรวจสอบเลขที่่�นั่่�งสอบทุุกครั้้�งก่่อนเข้้าห้้องสอบ

3.   ไม่่อนุญุาตให้้นักัศึึกษาสวมนาฬิิกาทุกุชนิดิระหว่่างการสอบ

4.    ไม่่อนุุญาตให้้เข้า้สอบเม่ื่�อมาสายเกินิ 30 นาทีีนับัจากเวลา
เริ่่�มสอบ กรณีีเกิิน 30 นาทีี ถืือว่่า “หมดสิิทธิ์์�สอบ” ใน
รายวิชิานั้้�นๆ และห้้ามออกจากห้้องสอบก่อนเวลา 45 นาทีี

5.   แสดง “บััตรประจำตััวนัักศึึกษา” หรืือ “บััตรประจำตััว
ประชาชน” หรืือ “บััตรที่่�หน่่วยงานราชการออกให้้” 
หรืือ “บััตรแทนเข้้าห้้องสอบ” ต่่อกรรมการคุุมสอบทุุก
ครั้้�งก่่อนเข้้าห้้องสอบ

6.   ไม่่อนุุญาตให้้นัักศึึกษาส่่งเสีียงดัังหน้้าห้้องสอบ

7.   เก็็บกระเป๋๋าสััมภาระ ของมีีค่่าไว้้ที่่�ใต้้เก้้าอี้้�นั่่�งสอบ

1. Login เข้้าสู่่�ระบบ
2. คลิิกปุ่่�ม “ตารางเรีียน/สอบ” ที่่�เมนููด้้านซ้้าย
3. คลิิกลิิงค์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น ปีีการศึึกษาและภาคการศึึกษาเพื่่�อตรวจสอบ

วััน เวลา สถานที่่� และเลขที่่�นั่่�งสอบในแต่่ละรายวิิชาที่่�นัักศึึกษาลงทะเบีียน
เรีียนในภาคการศึึกษานั้้�นๆ
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พฤติิกรรมที่่�ถืือว่่าเป็็นการทุุจริิต
ในการสอบ

1. เปิิดหรืือใช้้อุุปกรณ์์เครื่่�องมืือสื่่�อสารหรืืออุุปกรณ์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ทุุกชนิิดขณะสอบ
2. มีีเจตนากระทำการอื่่�นๆ ที่่�ส่่อทุุจริิต
3. นำข้้อสอบ กระดาษคำตอบออกจากห้้องสอบ
4. ออกนอกห้้องสอบระหว่่างการสอบ ยกเว้้นกรณีีได้้รัับอนุุญาตจากกรรมการคุุมสอบ 
   เท่่านั้้�น
5. เข้้าสอบแทนผู้้�อื่่�น หรืือยอมให้้ผู้้�อื่่�นเข้้าสอบแทนตน
6. ทำคำตอบให้้แก่่ผู้้�สอบอื่่�น หรืือยอมให้้ผู้้�อื่่�นทำคำตอบแทนตน
7. ขีีด เขีียน บัันทึึก หรืือกระทำด้้วยประการใดๆ ที่่�ทำให้้มีีข้้อความหรืือสััญลัักษณ์์บน 
   ส่่วนหนึ่่�งส่่วนใดของร่่างกายหรืือบนวััตถุุอื่่�นใด และนำเข้้าห้้องสอบ
8. ส่่งหรืือรัับเครื่่�องหมาย สััญญาณหรืือตััวหนัังสืือหรืือวิิธีีการใดๆในการสอบ

บทลงโทษการทุุจริิต
ในการสอบ

1. ให้้ F ในรายวิิชาที่่�ทุุจริิต
2. ตััดคะแนนความประพฤติิ (ไม่่เกิิน 40 คะแนน)
3. ภาคทััณฑ์์
4. ตััดสิิทธิ์์�การได้้รัับทุุนการศึึกษา

เหตุุสุุดวิิสััยที่่�เกิิดขึ้้�นกัับ 
“นัักศึึกษา”

ความเจ็็บป่่วย หรืือการประสบอุุบััติิเหตุุที่่�ต้้องเข้้ารัับ
การรัักษา 
ทั้้�งนี้้�ต้้องมีี หลัักฐานหรืือเอกสารประกอบจาก 
“โรงพยาบาล” เท่่านั้้�น

เหตุุสุุดวิิสััยที่่�เกิิดจาก
ปััจจััยภายนอกแล้้ว

“ส่่งผลต่่อนัักศึึกษา”

เหตุุฉุุกเฉิินอัันเกิิดแก่่บิิดา-มารดา
ภััยธรรมชาติิ หรืือโรคระบาด แล้้วทำให้้ไม่่สามารถ
เข้้าสอบได้้
โดยต้้องมีีเอกสารหรืือหลัักฐานประกอบ

•  ข้้อห้้ามในการสอบ

• การขออนุุญาตสอบย้้อนหลััง
กรณีีเกิิดเหตุุสุุดวิิสััยที่่�ทำให้้นัักศึึกษาไม่่สามารถมาสอบได้้ นัักศึึกษามีีสิิทธิ์์�ในการขอ

อนุุญาตสอบย้้อนหลััง โดยยื่่�นแบบคำร้้องออนไลน์์ / คำร้้องขออนุุญาตขอสอบย้้อนหลััง 
พร้้อมแนบเอกสารประกอบการพิิจารณา ภายใน 2 วััน นัับตั้้�งแต่่วัันที่่�ขาดสอบ

โดยเหตุุสุุดวิิสััยที่่�เข้้าค่่ายในการพิิจารณาขอสอบย้้อนหลััง คืือ

สอบถามข้้อมููลเกี่่�ยวกัับการสอบของสถาบัันได้้ที่่� 
งานจััดสอบ : PIM	0 2855 1148

ทั้้�งนี้้�นัักศึึกษาที่่�อ้้างว่่า

จำวััน-เวลาสอบผิิด ตื่่�นสาย หา

ห้้องสอบไม่่เจอ ฝนตก รถติิด

รอลิิฟท์์ ยานพาหนะมีีปััญหา

จะไม่่ถืือเป็็นสาเหตุุในการ

ขอสอบย้้อนหลัังได้้
“ “
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นักัศึึกษาสามารถตรวจสอบผลการเรีียนของตนเองที่่�ผ่า่นมาและผลการเรีียนในภาคการศึึกษา
ปัจัจุุบันั ภายหลังัการประกาศผลการศึกึษาตามปฏิิทิินการศึกึษากำหนดได้ท้าง PIM Application 
และ/หรืือ PIM CONNECT (PIM LINE Official) โดยเลืือกเมนูู REG (ระบบบริิการการศึึกษา) 
เพื่่�อเข้้าระบบบริิการการศึึกษา (http://reg.pim.ac.th) และมีีขั้้�นตอนดัังนี้้�

1. ทำการ Login เข้้าสู่่�ระบบ
2. คลิิกปุ่่�ม “ผลการศึึกษา” ที่่�เมนููด้้านซ้้าย ระบบจะแสดงผลการเรีียนของนัักศึึกษาทั้้�งหมดแยก

ตามภาคการศึึกษา 

สอบถามข้้อมููลเกี่่�ยวกัับการตรวจสอบผลการเรีียนได้้ที่่�
งานทะเบีียนและประมวลผล : PIM-EEC 
0 2855 1913

เกรดออกแล้้ว

**หากนัักศึึกษาไม่่ทำำ�การประเมิินอาจารย์์ผู้้�สอน
หรืือประเมิินไม่่ครบทุุกท่่านในรายวิิชาใด

จะทำำ�ให้้นัักศึึกษาไม่่สามารถตรวจสอบผลการเรีียนในรายวิิชานั้้�นๆ ได้้**
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มีีปัญหา..
ปรึึกษาใครดีี

เพื่่�อให้้นัักศึึกษาและผู้้�ปกครองเกิิดความอุ่่�นใจระหว่่างที่่�
นัักศึึกษาเรีียนที่่�สถาบััน สถาบัันได้้จััดสรรบุุคคลหรืือหน่่วยงานใน
การเข้้าไปรัับฟััง ดููแลและให้้ความช่่วยเหลืือนัักศึึกษา ดัังต่่อไปนี้้�

   • อาจารย์์ที่่�ปรึึกษา
นัักศึึกษา PIM ทุุกคน จะมี ี “อาจารย์์ที่่�ปรึึกษา” เป็็นผู้้�ให้้คำ

ปรึึกษา ดููแล และแนะนำแผนการเรียีนตลอดระยะเวลาที่่�นัักศึึกษา
เรียีนที่่�สถาบันั นักัศึึกษาสามารถตรวจสอบชื่่�ออาจารย์ท์ี่่�ปรึึกษาได้้ที่่� 
PIM Application (เมนููข้้อมููลนัักศึึกษา) 

นักัศึกึษาสามารถสืืบค้น้วันัและเวลาที่่�อาจารย์ท์ี่่�ปรึกึษา รวมถึงึ
อาจารย์์ผู้้�สอนสะดวกให้้เข้้าพบเพ่ื่�อขอคำปรึึกษาต่่างๆ ได้้จาก PIM 
Application เเละ/หรืือ PIM CONNECT (PIM LINE Official) 
โดยเลืือกเมนูู REG (ระบบบริิการการศึึกษา) เพื่่�อ Login เข้้าระบบ 
บริิการการศึึกษา (http://reg.pim.ac.th) และสืืบค้นวัันเวลา 
ที่่�อาจารย์แ์ต่ล่ะท่า่นสะดวกให้เ้ข้า้พบจากเมนู ู“ค้น้หาตารางสอน” 
โดยนักัศึกึษาจะต้อ้งติดิต่อ่ที่่�แผนกต้อ้นรับัหน้า้ห้อ้งพักัอาจารย์เ์พื่่�อ
เข้้าพบตามวัันและเวลาที่่�อาจารย์์แจ้้งไว้้ในระบบบริิการการศึึกษา
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   • ครููพี่่�เลี้้�ยง
ทำหน้้าที่่�ให้้คำแนะนำและคำปรึึกษาระหว่่างที่่�นัักศึึกษาฝึึกปฏิิบััติิงานในสถาน

ประกอบการ โดยนัักศึึกษาสามารถติิดต่่อศููนย์์ที่่�ปรึึกษาและพััฒนาอาชีีพนัักศึึกษา 
(Counseling and Career Development for Student Center: CCDS) ในคณะของ
ตนเองได้้ ดัังนี้้�

คณะ เบอร์์ติิดต่่อ CCDS

คณะบริิหารธุุรกิิจ 097 969 0092

คณะวิิศวกรรมศาสตร์์และเทคโนโลยีี 0 2855 0415, 0 2855 1450, 0 2855 1009, 091 727 7598

คณะการจััดการธุุรกิิจอาหาร 0 2855 0460, 0 2855 0461, 0 2855 0492, 0 2855 1362, 
083 079 5501, 085 485 8795, 096 765 9403, 096 765 8790
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   • Smile Center
Smile Center เป็็นอีีกหนึ่่�งช่่องทางที่่�นัักศึึกษาสามารถให้้ข้้อมููล ข้้อคิิดเห็็น ร้้องเรีียนและ

ขอรับัคำปรึกึษาที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการเรียีนและการฝึกึงาน ตลอดระยะเวลาที่่�เรียีนที่่� PIM โดยสามารถ
ติิดต่่อ Smile Center ที่่�เบอร์์ 0 2826 7776 หรืือผ่่าน Line Official (ID Line: 
@Smilecenter) ได้้ตลอดเวลา

นอกจาก Smile Center จะทำหน้้าที่่�รัับฟัังเรื่่�องราวต่่างๆ จากนัักศึึกษาแล้้ว Smile Center 
ยัังติิดตามการแก้้ไขปััญหาให้้แก่่นัักศึึกษาให้้ลุุล่่วง พร้้อมทั้้�งวิิเคราะห์์ข้้อมููลปัญหาที่่�ได้้รัับเพื่่�อหา
ทางป้้องกัันและแก้้ปััญหาในระยะยาวต่อไป ดัังนั้้�นทุุกข้้อมููลที่่�นัักศึึกษาให้้มาจึึงเป็็นสิ่่�งสำคััญที่่� 
Smile Center เห็็นคุุณค่่าและพยายามเข้้าไปดููแล

   • Friends Care PIM
Friends Care PIM เป็็นหน่่วยงานภายใต้้การดููแลของสำนัักกิิจการนัักศึึกษา ที่่�ให้้บริิการ

การปรึึกษาเชิิงจิิตวิิทยา เพื่่�อดููแลจิิตใจและสุุขภาพจิิตของนัักศึึกษา โดยนัักจิิตวิิทยาจะทำ
หน้้าที่่�รัับฟัังทุุกเรื่่�องราวที่่�นัักศึึกษาไม่่สบายใจ กัังวลใจ โดยไม่่ตััดสิินถููกผิิด และจะช่่วยให้้
นักัศึกึษาตระหนักัและเข้า้ใจตนเอง ตลอดจนรับัรู้้�สถานการณ์ท์ี่่�กำลังัเผชิญิอยู่่�ชัดเจนยิ่่�งขึ้้�น และ
ส่ง่เสริมิให้้นักัศึึกษาได้้รับัรู้้�ศักยภาพและคุณุค่าในตนเอง เพ่ื่�อนำไปสู่่�แนวทางการจััดการปััญหา
ต่่างๆ ด้้วยตนเองได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

กรณีีมีีต้้องการ พููดคุุยหรืือปรึึกษากัับนัักจิิตวิิทยาการปรึึกษา กรุุณาติิดต่่อ งาน Friends 
Care PIM สำนัักกิิจการนัักศึึกษา

งาน Friends Care PIM
0 2855 1623-4
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• ลงทะเบีียนเรีียน

อย่่าลืืม!!
ศึึกษาปฏิิทิินการศึึกษา

และเข้้าพบอาจารย์์ที่่�ปรึึกษาก่่อนลงทะเบีียนทุุกครั้้�ง

เข้้าภาคเรีียนใหม่่..
ต้้องทำำ�อย่่างไร

ในภาคการศึกึษาแรกของนักัศึกึษา สถาบันัจะลงทะเบียีนเรียีนให้น้ักัศึกึษาใหม่โ่ดยอัตัโนมัตัิทิุกุคน ดังันั้้�นเมื่่�อเข้า้
สู่่�ภาคการศึึกษาถััดไป นัักศึึกษาจะต้้องลงทะเบีียนเรีียนด้้วยตนเอง ทั้้�งนี้้�นัักศึึกษาสามารถลงทะเบีียนออนไลน์์ผ่่าน 
PIM Application เเละ/หรืือ PIM CONNECT (PIM LINE Official) โดยเลืือกเมนูู REG (ระบบบริิการการศึึกษา) เพื่่�อ
เข้้าระบบบริิการการศึึกษา (http://reg.pim.ac.th) ตามกำหนดเวลาในปฏิิทิินการศึึกษา 

หมายเหตุุ : 
-	นั ักศึึกษาต้้องตรวจสอบผลการลงทะเบีียนว่่า “รายวิิชาและกลุ่่�มถููกต้้องหรืือไม่่” ก่่อนยืืนยัันการลงทะเบีียน
-	นั ักศึึกษาควรศึึกษาปฏิิทิินการศึึกษาทุุกครั้้�ง เพื่่�อ ลงทะเบีียน เพิ่่�ม-ถอน รายวิิชา ให้้ตรงตามกำหนดเวลา และต้้อง

ลงทะเบีียนเรีียนทุุกภาคการศึึกษา หากไม่่ลงทะเบีียนต้้องลาพัักการศึึกษา / รัักษาสถานภาพการเป็็นนัักศึึกษา
-	ศึ ึกษาขั้้�นตอนการลงทะเบีียนเรีียน : https://fb.watch/ajxA0wayD5

งานทะเบีียนและประมวลผล	
0 2855 1913

กรณีีมีีข้้อสงสััยเกี่่�ยวกัับ “การลงทะเบีียนเรีียน การลงทะเบีียน
ล่่าช้้า การลงทะเบีียนเพื่่�อแก้้ไขผลการเรีียน”
กรุณุาติดิต่องานทะเบีียนและประมวลผล สำำ�นักัส่่งเสริมิวิชิาการ
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• การชำำ�ระค่่าเล่่าเรีียนและค่่าธรรมเนีียมต่่างๆ

ศึึกษาข้้อมููลเกี่่�ยวกัับการชำำ�ระเงิินค่่าเล่่าเรีียนและค่่าธรรมเนีียมได้้ที่่�
https://af.pim.ac.th/wp/

นักัศึึกษาสามารถชำระค่่าเล่า่เรียีนและค่่าธรรมเนีียมต่่างๆ ได้้หลายช่่องทาง ดังันี้้�

กรณีีมีีข้้อสงสััยเกี่่�ยวกัับ “การชำำ�ระค่่าเล่่าเรีียน การชำำ�ระ
ค่่าธรรมเนีียมต่่างๆ การตััดยอดคงค้้างชำำ�ระ”
กรุุณาติิดต่่อ งานการเงิิน สำำ�นัักบััญชีีและการเงิิน

งานการเงิิน
0 2855 1916

4-41



เรีียนดีี ประพฤติดิีี... มีีทุุน

กองทุุน PIM SMART เป็น็อีกีช่อ่งทางที่่�สถาบันัเข้า้ไปสนับัสนุนุ
ค่่าครองชีีพแก่่นัักศึึกษาระหว่่างศึึกษาที่่�สถาบััน ซึ่่�งเกิิดจากความ
ร่่วมมืือระหว่่าง บริิษััท ซีีพีี ออลล์์ จำกััด (มหาชน) กลุ่่�มพัันธมิิตรคู่่�
ค้้าทางธุุรกิิจและบุุคคลทั่่�วไป เพื่่�อสนัับสนุุนค่่าครองชีีพแก่่
นัักศึึกษาทั้้�งในรููปแบบของตััวเงิิน รวมไปถึงการจััดหางานที่่�
เหมาะสมเพื่่�อมีีรายได้้เพิ่่�มเติิม  

สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์ส่่งเสริิม สนัับสนุุน และให้้โอกาสทางการศึึกษาแก่่นัักศึึกษา
ของสถาบันัที่่�มีคีวามประพฤติดิีแีละรักัษาระดัับผลการเรีียนตลอดระยะเวลาที่่�ศึกึษาที่่�สถาบันั เพ่ื่�อ
รักัษาโอกาสในการได้ร้ับัทุนุการศึกึษาอย่า่งต่อ่เนื่่�องตามประกาศเงื่่�อนไขการให้ทุ้นุการศึึกษาของ
สถาบััน โดยทุุนการศึึกษาประจำปีีการศึึกษา 2565 มีีดัังนี้้�

1. ทุุนการศึึกษา PIM
2. ทุุนฝึึกอบรมเพื่่�อเตรีียมเข้้าทำำ�งาน (ฝต.)
3. ทุุนการศึึกษาจากบุุคคลภายนอก/สถานประกอบการภายนอก
4. กองทุุนเงิินให้้กู้้�ยืืมเพื่่�อการศึึกษา (กยศ.)

กยศ. เป็น็ทุนุการศึกึษาที่่�นักัศึกึษาที่่�เข้า้เกณฑ์ก์ารให้ทุ้นุ (มีรีาย
ได้้ครอบครััวตามเง่ื่�อนไขที่่�กำหนด และ/หรืือเป็็นหลัักสููตรที่่�เป็็นก
ลุ่่�มเป้า้หมายของกองทุนุ กยศ.) สามารถขอทุุนเพื่่�อรับัการช่่วยเหลืือ
จากรัฐับาลทั้้�งในส่่วนของค่่าลงทะเบีียนเรียีนและค่่าครองชีีพได้้

ทั้้�งนี้้�ระหว่่างกระบวนการทำสััญญาและการอนุุมััติิให้้กู้้�ยืืม
กองทุุน กยศ. นัักศึึกษาจะต้้องสำรองค่่าใช้้จ่่ายในการชำระค่่าเล่่า
เรียีนไปก่อ่น (ช่ว่งการลงทะเบียีนเรียีนในภาคการศึกึษาพิเิศษ และ
ภาคการศึึกษาที่่� 1 ของปีีการศึึกษา 2565) นักัศึึกษาสามารถติิดตาม
ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับทุุนการศึึกษา กยศ. PIM ได้้ที่่�เพจ Facebook กยศ.
PIM เพื่่�อไม่่พลาดโอกาสและข้้อมููลสำคััญ

สอบถามข้้อมููลเกี่่�ยวกัับทุุนการศึึกษา : 
ติิดต่่องานทุุนการศึึกษา สำำ�นัักกิิจการนัักศึึกษา  

งานทุุนการศึึกษา
0 2855 1032, 0 2855 1310, 
0 2855 0216

งานทุุนการศึึกษา กยศ.
0 2855 0217, 0 2855 1034, 0 2855 0907 
Facebook: กยศ.PIM

สอบถามข้้อมููลเกี่่�ยวกัับกองทุุน
PIM SMART : 
ติิดต่่อกองทุุนเพื่่�อชีีวิิตแห่่งการเรีียนรู้้�

กองทุุนเพื่่�อชีีวิิตแห่่งการเรีียนรู้้�
0 2855 0440, 0 2855 0441 
Facebook: PIM SMART
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สถาบันัได้้กำหนดระเบีียบวินัิัยนักัศึึกษาเพ่ื่�อเป็น็แนวทางในการกำกัับดูแูลนักศึกึษาให้้มีคีวาม
เป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย ในกรณีีที่่�นัักศึึกษาไม่่ปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบของสถาบััน เช่่น การแต่่งกาย 
การแสดงพฤติิกรรมที่่�ไม่่เหมาะสม และอื่่�นๆ โดยโทษทางวิินััยจะมีีหลายมิิติิด้้วยกััน คืือ

นักัศึกึษาสามารถขอคืืนคะแนนความประพฤติ ิหากร่ว่มกิจิกรรมเพื่่�อพัฒันาตนเองหรืือบำเพ็ญ็ประโยชน์แ์ก่ส่ังัคม เช่น่ 
การเข้้าร่่วมกิิจกรรมจิิตอาสา CSR ต่่างๆ ของสถาบััน หรืือมีีผลการเรีียนในระดัับดีี โดยสามารถตรวจสอบสถานะคะแนน
ความประพฤติิผ่่าน PIM Application และ/หรืือ PIM CONNECT (PIM LINE Official) โดยเลืือกเมนูู REG (ระบบบริิการ
การศึึกษา) เพื่่�อ Login เข้้าระบบบริิการการศึึกษา (http://reg.pim.ac.th) และเลืือกเมนูู “ความประพฤติิ”

1. ตัักเตืือนด้้วยวาจา หรืือลายลัักษณ์์อัักษร

2. ตััดคะแนนความประพฤติิ

3. ให้้บำำ�เพ็็ญประโยชน์์ต่่อสถาบัันหรืือสัังคม 
ตามที่่�สถาบัันกำำ�หนด

4. ชะลอการประกาศผลการสอบหรืือการออก
หนัังสืือรัับรองใด ๆ หรืือเอกสารแสดง 
ผลการศึึกษาของสถาบััน

วินิัยันักัศึกึษา

5. ตััดสิิทธิิการเข้้าสอบหรืือชะลอการเสนอ
ชื่่�อ หรืือขออนุุมััติิหรืือรัับปริิญญาบััตรหรืือ
ประกาศนีียบััตร

6. ให้้พัักการศึึกษา

7. ให้้พ้้นสภาพการเป็็นนัักศึึกษา

สอบถามข้้อมููลเกี่่�ยวกัับวิินััยนัักศึึกษา : 
งานวิินััยนัักศึึกษา สำำ�นัักกิิจการนัักศึึกษา 

งานวิินััยนัักศึึกษา : PIM
0 2855 0221, 0 2855 0472
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นอกจากการเรียีนและการฝึกึปฏิบิัตัิงิานแล้ว้ สถาบัันยังัส่ง่เสริมิให้น้ักัศึกึษาได้เ้ข้า้ร่ว่มและจัดั
กิจิกรรมตามความสนใจผ่า่นชมรมกิจิกรรมนักัศึกึษา หรืือโครงการกิจิกรรมต่า่ง ๆ  เช่น่ ปฐมนิเิทศ
นัักศึึกษาใหม่่ พิิธีีไหว้้ครูู PIM Game และรัับน้้องใหม่่สััมพัันธ์์ รวมถึึงกิิจกรรมของชมรม โดย
ปััจจุุบัันนัักศึึกษาวิิทยาเขตอีีอีีซีีร่่วมกัันก่่อตั้้�งชมรมจิิตอาสาพััฒนาสัังคม PIM-EEC ขึ้้�นด้้วย 

ทั้้�งนี้้�นัักศึึกษาสามารถติิดตามข้้อมููลงานด้้านกิิจกรรมนัักศึึกษา ได้้ทาง facebook : เพจ 
ชมรมกิิจกรรมนัักศึึกษา สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์

ชมรมและกิิจกรรมต่่างๆ ที่่� PIM-EEC
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สวัสัดิกิารนักัศึกึษา

• Friends Care PIM
ให้้บริิการการปรึึกษาเชิิงจิิตวิิทยา เพื่่�อดููแลจิิตใจและสุุขภาพจิิตของนัักศึึกษา
สามารถนััดหมายล่่วงหน้้าเพื่่�อขอรัับบริิการปรึึกษาเป็็นการส่่วนตััว ผ่่านช่่องทาง

ออนไลน์์กัับนัักจิิตวิิทยาในวัันจัันทร์์-ศุุกร์์ เวลา 08.00 – 17.00 น.

• ห้้องพยาบาล
ให้้บริิการปฐมพยาบาลเบื้้�องต้้นแก่่นัักศึึกษา โดยพยาบาลวิิชาชีีพ เข้้ารัับการปฐมพยาบาลเบื้้�องต้้น ได้้ที่่�ชั้้�น 1 อาคาร Sky 

Bright Center เปิิดบริิการทุุกวััน เวลา 08.00 – 17.00 น.
กรณีทีี่่�นักัศึกึษาต้้องพบแพทย์หรืือเข้้ารับัการรัักษาที่่�สถานพยาบาล ก็ม็ีโีรงพยาบาล หรืือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขุภาพตำบลที่่�

อยู่่�ใกล้้เคีียงกัับ PIM-EEC เพื่่�อส่่งต่่อนัักศึึกษาต่่อไป อาทิิ

· โรงพยาบาลวััดญาณสัังวรารามวรมหาวิิหาร
· โรงพยาบาลสััตหีีบ กม.10
· โรงพยาบาลสมเด็็จพระนางเจ้้าสิิริิกิิติ์์�
· โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล บ้้านโค้้งวัันเพ็็ญ
· โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบลบางเสร่่
· โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบลนาจอมเทีียน   

• ดููแลสุุขภาพจากแพทย์์ผู้้�ชี่่�ยวชาญผ่่าน
  Good Doctor Application

“Good Doctor” Application สำหรัับให้้บริการดููแลสุขภาพโดยแพทย์ผู้้�เชี่่�ยวชาญ นักัศึึกษาสามารถดาวน์โหลดเพ่ื่�อพููดคุุย 
เล่่าอาการเบื้้�องต้้น โดยแพทย์์จะประเมิินอาการและออกใบสั่่�งยาออนไลน์์ให้้กัับร้้านยา eXta และเมื่่�อชำระค่่าบริิการผ่่าน True 
Money Wallet แล้้วทางร้้านยา eXta จะจ่่ายยาตามใบสั่่�งยาที่่�แพทย์์ระบุุและจััดส่่งตามที่่�อยู่่�ที่่�นัักศึึกษาแจ้้งไว้้ภายใน 1 ชั่่�วโมง 
(กรณีีที่่�อยู่่�ในการจััดส่่งอยู่่�ภายในระยะ 5-10 กม. จากร้้านยา eXta) 

• บริิการย้้ายสิิทธิิบััตรทอง
ให้บ้ริกิารย้้ายสิิทธิ์์�บัตัรทอง สำหรัับนักัศึกึษาที่่�มีภีูมูิลิำเนาอยู่่�ต่างจัังหวััด เพ่ื่�ออำนวยความสะดวกแก่่นักัศึกึษาที่่�ต้อ้งการเข้้ารับั

บริิการที่่�สถานพยาบาลใกล้้สถาบััน นอกจากนี้้�นัักศึึกษายัังสามารถตรวจสอบและดำเนิินการเกี่่�ยวกัับสิิทธิิบััตร เช่่น ย้้ายหน่่วย
บริิการ ผ่่าน สปสช Application หรืือเพิ่่�มเพื่่�อนไลน์์ สปสช. (@nhso) โดยสามารถเปลี่่�ยนหน่่วยบริิการได้้ไม่่เกิิน 4 ครั้้�งต่่อปีี
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งานสวััสดิิการนัักศึึกษา
0 2855 0223, 0 2855 0906, 0 2855 1037

งาน Friends Care PIM
0 2855 1623 - 4

สอบถามข้้อมููลเกี่่�ยวกัับสวััสดิิการด้้านต่่างๆ ของนัักศึึกษา : 
ติิดต่่อสำำ�นัักกิิจการนัักศึึกษา

• ประกัันอุุบััติิเหตุุ
1. คุ้้�มครองกรณีีเสีียชีีวิิต สููญเสีียอวััยวะ ทุุพพลภาพจากอุุบััติิเหตุุ วงเงิิน

คุ้้�มครอง 200,000 บาท
2. ค่่ารัักษาพยาบาลกรณีีเกิิดอุุบััติิเหตุุ เบิิกตามจริิงสููงสุุดไม่่เกิิน 15,000 

บาท/ครั้้�ง ทั้้�งนี้้�นัักศึึกษาจะต้้องสำรองจ่่ายค่่ารัักษาพยาบาลไปก่่อนและนำ
เอกสารมาติิดต่่อที่่�สำนัักกิิจการนัักศึึกษา ชั้้�น 7 อาคาร 4 หรืืออาคาร CP ALL 
Academy ประกอบด้้วย

·  ใบเสร็็จรัับเงิิน
·  ใบรัับรองแพทย์์
·  สำเนาบััตรประชาชน
·  สำเนาบััตรนัักศึึกษา
·  สำเนาหน้้าบััญชีีธนาคาร

• การขอผ่่อนผัันเข้้ารัับราชการทหาร
ให้้บริิการผ่่อนผัันการเกณฑ์์ทหารแก่่นัักศึึกษาชายของสถาบััน
·  ที่่�มีีอายุุครบ 20 ปีี
·  ที่่�เคยขอผ่่อนผัันทหารมาก่่อนหน้้ามาศึึกษาที่่�สถาบััน

• การศึึกษาต่่อนัักศึึกษาวิิชาทหาร
ให้้บริิการนัักศึึกษาของสถาบัันที่่�ต้้องการศึึกษานัักศึึกษาวิิชาทหาร
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การลาพัักการศึึกษา และการรัักษาสถานภาพนัักศึึกษา

การลาพััก
การศึึกษา

•	 หากนัักศึึกษามีีเหตุุจำเป็็นที่่�ทำให้้ไม่่สามารถลงทะเบีียนในภาคการศึึกษานั้้�นๆ ได้้ 
นัักศึึกษาจะต้้องยื่่�นคำร้้องขอลาพัักการศึึกษา

•	นั ักศึึกษาสามารถลาพัักการศึึกษาได้้ คราวละ 1 ภาคการศึึกษาเท่่านั้้�น และไม่่เกิิน  
2 ภาคการศึึกษาติิดต่่อกััน

•	นั ักศึึกษาสามารถลาพัักการศึึกษาผ่่านแบบคำร้้องออนไลน์์ 
โดย Log In เข้้าระบบด้้วย Username และ Password ที่่�เป็็น Single Sign-On 
ของนัักศึึกษา >> https://intranet.pim.ac.th/internalservices/student_re-
quest.php/th/request_form

การรัักษา
สถานภาพ
นัักศึึกษา

•	 กรณีีที่่�นัักศึึกษาลงทะเบีียนเรีียนครบตามหลัักสููตรแล้้ว แต่่ยัังไม่่สำเร็็จการศึึกษา  
(และมิิได้้ลงทะเบีียนในรายวิิชาใด ๆ) นัักศึึกษาจะต้้องยื่่�นคำร้้องเพื่่�อขอรัักษา
สถานภาพ ในทุุกภาคการศึึกษาจนกว่่าจะสำเร็็จการศึึกษา

•	นั ักศึึกษาสามารถรัักษาสถานภาพนัักศึึกษาผ่่านแบบคำร้้องออนไลน์์ 
โดย Log In เข้้าระบบด้้วย Username และ Password ที่่�เป็็น Single Sign-On 
ของนัักศึึกษา >> https://intranet.pim.ac.th/internalservices/student_re-
quest.php/th/request_form
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เกีียรติินิิยม
อัันดัับ 1

1.	เป็็นนัักศึึกษาในหลัักสููตรปริิญญาตรีี รวมทั้้�งหลัักสููตรปริิญญาตรีีที่่�สอง

2.	นัักศึึกษาสอบได้้หน่่วยกิิตครบตามจำนวนที่่�กำหนดไว้้ในหลัักสููตร และสำเร็็จการศึึกษาตาม
ระยะเวลาที่่�หลัักสููตรกำหนด ทั้้�งนี้้�ให้้นัับรวมระยะเวลาการศึึกษาที่่�ขอลาพัักการศึึกษาทุุกครั้้�ง
อยู่่�ในระยะเวลาการศึึกษาตามที่่�หลัักสููตรกำหนด เว้้นแต่่การลาพัักการศึึกษาเนื่่�องจาก
นัักศึึกษาได้้รัับอนุุมััติิ โดยความเห็็นชอบจากคณะกรรมการบริิหารหลัักสููตรให้้ไปศึึกษาต่่อ
ต่่างประเทศด้้วยทุุนแลกเปลี่่�ยนนัักศึึกษาระหว่่างประเทศหรืือทุุนอื่่�นใดอัันเป็็นประโยชน์์
โดยตรงต่่อนัักศึึกษา

3.	ไม่่เคยได้้รัับโทษทางวิินััยให้้พัักการศึึกษา

4.	ไม่่เคยสอบได้้สััญลัักษณ์์ F, U, D, หรืือ D+ และไม่่เคยลงทะเบีียนเรีียนซ้้ำในรายวิิชาใด

5.	นัักศึึกษาที่่�มีีการเทีียบโอนรายวิิชาจากสถาบัันอื่่�นและที่่�มีีการเทีียบโอนรายวิิชาจากสถาบัันมีี
สิิทธิ์์�ได้้รัับปริิญญาเกีียรติินิิยม

6.	สอบได้้คะแนนเฉลี่่�ยสะสมตั้้�งแต่่ 3.50 ขึ้้�นไป

7.	จำนวนหน่่วยกิิจที่่�เทีียบโอน ต้้องไม่่เกิินร้้อยละ 25 ของจำนวนหน่่วยกิิตตลอดหลัักสููตร

เกีียรติินิิยม
อัันดัับ 2

1.	เป็็นนัักศึึกษาในหลัักสููตรปริิญญาตรีี รวมทั้้�งหลัักสููตรปริิญญาตรีีที่่�สอง

2.	นัักศึึกษาสอบได้้หน่่วยกิิตครบตามจำนวนที่่�กำหนดไว้้ในหลัักสููตร และสำเร็็จการศึึกษาตาม
ระยะเวลาที่่�หลัักสููตรกำหนด ทั้้�งนี้้�ให้้นัับรวมระยะเวลาการศึึกษาที่่�ขอลาพัักการศึึกษาทุุกครั้้�ง
อยู่่�ในระยะเวลาการศึึกษาตามที่่�หลัักสููตรกำหนด เว้้นแต่่การลาพัักการศึึกษาเนื่่�องจากนัักก
ศึึกษาได้้รัับอนุุมััติิ โดยความเห็็นชอบจากคณะกรรมการบริิหารหลัักสููตรให้้ไปศึึกษาต่่อต่่าง
ประเทศด้้วยทุุนแลกเปลี่่�ยนนัักศึึกษาระหว่่างประเทศหรืือทุุนอื่่�นใดอัันเป็็นประโยชน์์โดยตรง
ต่่อนัักศึึกษา

3.	ไม่่เคยได้้รัับโทษทางวิินััยให้้พัักการศึึกษา

4.	ไม่่เคยสอบได้้สััญลัักษณ์์ F หรืือ U และไม่่เคยลงทะเบีียนเรีียนซ้้ำรายวิิชาใด

5.	นัักศึึกษาที่่�มีีการเทีียบโอนรายวิิชาจากสถาบัันอื่่�นและที่่�มีีการเทีียบโอนรายวิิชาจากสถาบััน 
มีีสิิทธิ์์�ได้้รัับปริิญญาเกีียรติินิิยม

6.	สอบได้้คะแนนเฉลี่่�ยสะสมตั้้�งแต่่ 3.25 ขึ้้�นไป

7.	จำนวนหน่่วยกิิจที่่�เทีียบโอน ต้้องไม่่เกิินร้้อยละ 25 ของจำนวนหน่่วยกิิตตลอดหลัักสููตร

ทำำ�อย่่างไร...
ให้้ได้้เกีียรติินิิยม
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ทำำ�อย่่างไร...
ไม่่ Retire

ความเสี่่�ยงของการ Retire หรืือ การพ้้นสภาพนัักศึึกษานั้้�น เกิิดได้้จากหลายกรณีี 
นักัศึกึษาควรหลีกีเลี่่�ยงพฤติกิรรมที่่�อาจพาตนเองไปสู่่�ความสี่่�ยงในการ Retire ประกอบด้วย

1. การสอบได้้คะแนนเฉลี่่�ยสะสม 
(GPAX) ต่ำำ��กว่่า 1.50 ยกเว้้นนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ภาคการศึึกษาที่่� 1

2. สอบได้้คะแนนเฉลี่่�ยสะสม (GPAX) ต่ำำ��กว่่า 1.75 สองภาคการศึึกษา 
ปกติิติิดต่่อกััน

3. มีีระยะเวลาการศึึกษาครบสองเท่่าของระยะเวลาตามที่่�หลัักสููตรกำำ�หนด 
แล้้วยัังไม่่สำำ�เร็็จการศึึกษา

4. ขาดคุุณสมบััติิในการเข้้าศึึกษาต่่อในหลัักสููตร

5. ขาดการลงทะเบีียนและไม่่ได้้ลาพัักการศึึกษา

6. ใช้้หลัักฐานปลอมในการสมััครเข้้าเป็็นนัักศึึกษา

7. ต้้องรัับโทษจำำ�คุุกโดยพิิพากษาถึึงที่่�สุุดให้้จำำ�คุุก เว้้นแต่่ในความผิิด 
อัันได้้กระทำำ�โดยประมาท หรืือความผิิดอัันเป็็นลหุุโทษ

8. สถาบัันสั่่�งให้้พ้้นสภาพนัักศึึกษาด้้วยเหตุุกระทำำ�ผิิดทางวิินััยอย่่างร้้ายแรง

ทั้้�งนี้้�นักัศึึกษาที่่�พ้น้สภาพจากการ “ขาดการลงทะเบียีนและไม่่ได้ร้ักัษาสถานภาพหรือื
ลาพัักการศึึกษา” อาจย่ื่�นคำร้้องขอคืืนสภาพกลัับเข้้าศึึกษาใหม่่หากมีีเหตุุผลอันควร  
โดยถืือระยะเวลาการที่่�พ้้นสภาพนัักศึึกษาเป็็นระยะเวลาพัักการศึึกษา
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ระบบต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับนัักศึึกษา   
•  ระบบบริิการการศึึกษา (www.reg.pim.ac.th)

กรณีีที่่�นัักศึึกษาต้้องการตรวจสอบหรืือดำเนิินการข้้อมููลต่่างๆ อาทิิ การลงทะเบีียน
เรีียน ตรวจสอบตารางเรีียน/ตารางสอบ รายงานผลการศึึกษา ประเมิินอาจารย์์ผู้้�สอน 
ประเมินิอาจารย์ท์ี่่�ปรึกึษา ตรวจสอบการจบการศึกึษา รวมไปถึงึการ Update ข้อ้มูลูของ
นัักศึึกษา เป็็นต้้น นัักศึึกษาสามารถดำเนิินการผ่่าน PIM Application เเละ/หรืือ PIM 
CONNECT (PIM LINE Official)โดยเลืือกเมนู ูREG (ระบบบริกิารการศึกึษา) เพื่่�อเข้า้ระบบ
บริิการการศึึกษา (http://reg.pim.ac.th) และ Log In เข้้าระบบด้้วย Username และ 
Password ที่่�เป็็น Single Sign-On ของนัักศึึกษา 
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(https://intranet.pim.ac.th/internalservices/student_request.php/th/request_form)

นัักศึึกษาสามารถยื่่�น “แบบคำร้้องออนไลน์์” ในระบบ Internal Services เพื่่�อขอเอกสาร
ทางการศึึกษา ขอเพิ่่�ม-ถอนวิิชาเรีียน ขอเพิ่่�มรายวิิชา (กรณีีลงซ้้ำ) ขอเปลี่่�ยนกลุ่่�มเรีียน ขอลา
พักัการศึกึษา/รัักษาสถานภาพนักศึกึษา หรืือแม้แ้ต่่กรณีสีงสัยัและประสงค์์ตรวจสอบผลการเรีียน 
เป็็นต้้น ทั้้�งนี้้�นัักศึึกษาสามารถดำเนิินการผ่่าน PIM Application เเละ/หรืือ PIM CONNECT (PIM 
LINE Official) โดยเลืือกเมนููแบบคำร้้องออนไลน์์ เพื่่�อเข้้าดำเนิินการต่่างๆ

• แบบคำำ�ร้้องออนไลน์์
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หน่่วยงาน การบริิการแก่่นัักศึึกษา การติิดต่่อ

สำำ�นัักกิิจการนัักศึึกษา 1. สวััสดิิการต่่างๆ ของนัักศึึกษา
   - การย้้ายสิิทธิ์์�บััตรทอง
   - การเบิิกประกัันอุุบััติิเหตุุ
   - การติิดต่่อเรื่่�องพยาบาล
   - การดููแลให้้คำปรึกึษาโดยนักัจิติวิทิยา  
     (Friends Care PIM)
   - การติิดต่่อเรื่่�องสมััครเรีียนวิิชาทหาร
   - การผ่่อนผัันเข้้ารัับวิิชาทหาร
2. เอกสารใบรัับรองความประพฤติิ
3. กิิจกรรมนัักศึึกษา / ชมรม / สโมสร
   นัักศึึกษา / กิิจกรรมอาสา CSR
4. ยืืม-คืืนอุุปกรณ์์กีีฬา
5. ตรวจสอบข้้อมููลทุุน สััญญาการรัับทุุน
   การศึึกษา

PIM : 
ห้้อง 4-0707 ชั้้�น 7 
อาคาร 4 หรืือ อาคาร CP ALL Academy

PIM-EEC :
ชั้้�น 3 อาคาร Sky Bright Center

Facebookpage : 
สำนัักกิิจการนัักศึึกษา 
(สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์)

Contact :

สำำ�นัักส่่งเสริิมวิิชาการ 1. บััตรประจำตััวนัักศึึกษา
2. ตรวจสอบวุุฒิิการศึึกษา
3. ปรัับและติิดตามสถานภาพนัักศึึกษา
4. เทีียบโอนวุุฒิิการศึึกษาและ
   ผลการเรีียน
5. ลงทะเบีียนเรีียน และเพิ่่�ม-ถอนรายวิชิา
6. ประกาศผลการศึึกษา
7. กรณีีสงสััยและประสงค์์ตรวจสอบ
   ผลการเรีียน
8. จััดสอบและปฏิิทิินการศึึกษา
9. ตรวจสอบจบและยื่่�นขอสำเร็็จ
   การศึึกษา

10. เอกสารหลัักฐานทางการศึึกษา

PIM :
ห้้อง 4-1405 ชั้้�น 14 
อาคาร 4 หรืือ อาคาร CP ALL Academy

PIM EEC :
ชั้้�น 1 อาคาร Sky Bright Center

Facebookpage : 
สำนัักส่่งเสริิมวิิชาการ 
สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์

Contact :

 

สำำ�นัักบััญชีีและ
การเงิิน

1. การชำระค่่าเล่่าเรีียน และ
   ค่่าธรรมเนีียมการศึึกษาต่่างๆ
2. ตรวจสอบข้้อมููลการเงิินนัักศึึกษา

PIM :
ห้้อง 4-1403 ชั้้�น 14 
อาคาร 4 หรืือ อาคาร CP ALL Academy

PIM EEC :
ชั้้�น 1 อาคาร Sky Bright Center

Contact :

ช่่องทางสื่่�อสาร .. บริิการนัักศึึกษา
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หน่่วยงาน การบริิการแก่่นัักศึึกษา การติิดต่่อ

สำำ�นัักเทคโนโลยีี
สารสนเทศ

1. บริิการการใช้้งานระบบสารสนเทศ 
    ต่่างๆ ของสถาบััน
2. การจััดการเกี่่�ยวกัับผู้้�ใช้้งานและการ
    เข้้าสู่่�ระบบที่่�ผิิดปกติิ
3. ให้้บริิการระบบการเรีียนการสอน
   ออนไลน์์ e-Learning

PIM :
ชั้้�น 12 อาคาร 4 หรืือ อาคาร CP ALL Academy

PIM EEC :
ชั้้�น 3 อาคาร Sky Bright Center

Contact :

สำำ�นัักวิิจััยและพััฒนา 1. การประเมิินผลต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
   การจััดการเรีียนการสอน การดููแล
   นัักศึึกษา และการดำเนิินงาน
   ของสถาบััน
2. การตีีพิิมพ์์บทความวิิจััย 
   หรืือบทความวิิชาการ 
   ลงในวารสารวิิชาการของสถาบััน

PIM :
ชั้้�น 2 อาคาร 3 หรืือ อาคารเอนกประสงค์์

Contact : 

ห้้องสมุุด PIM 1. บริิการทรััพยากรสารสนเทศ
2. บริิการทรััพยากรสารสนเทศ
   อิิเล็็กทรอนิิกส์์ 
3. บริิการแนะนำการใช้้ห้้องสมุุดและ
   อบรมฐานข้้อมููลออนไลน์์
4. บริิการสารสนเทศเพื่่�อการอ้้างอิิง
   และวิิจััย 
5. บริิการพื้้�นที่่�และกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 
6. บริิการอุุปกรณ์์สนัับสนุุนเพื่่�อการ
   เรีียนรู้้�

PIM : ชั้้�น 12A อาคาร 4 หรืือ อาคาร CP ALL    
        Academy

PIM-EEC: ชั้้�น 2 อาคาร Canteen

Facebookpage : pimlibrary

Contact :

สำำ�นัักส่่งเสริิมศิิลปะ
และวััฒธรรม

1. พััฒนาศัักยภาพและส่่งเสริิมนัักศึึกษา
   ที่่�มีีความสามารถด้้านศิิลปวััฒนธรรม
2. จััดกิิจกรรมและส่่งเสริิมศัักยภาพ
   นัักศึึกษาไปสู่่�เวทีีการประกวดต่่างๆ 
   รวมถึึงถ่่ายทอดศิิลปวััฒนธรรมแก่่
   นัักศึึกษาต่่างชาติิ
3. ทดสอบและกำกัับดููแลนัักศึึกษาทุุน
   ความสามารถด้้านศิิลปวััฒนธรรม

PIM :
ชั้้�น 2 อาคาร 3 หรืือ อาคารอเนกประสงค์์

Facebookpage :  สำนัักส่่งเสริิมศิิลปะและ
วััฒนธรรม สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์

Contact :

สำำ�นัักพััฒนานัักศึึกษา 1. ให้้คำแนะนำและช่่วยเหลืือกรณีีเกิิด 
    ปััญหาในการบรรจุุงาน

PIM :
ห้้อง 4-0708 ชั้้�น 7 
อาคาร 4 หรืือ อาคาร CP ALL Academy

Facebookpage : 
•  สำนัักพััฒนานัักศึึกษา 
    สถาบัันการจััดการปััญญาภิิวััฒน์์
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